SCOALA GIMNAZIALA ,REGINA MARIA” SIBIU

Syr. Zaharia Boiu nr. 1

Sibiu 550006

Tel./fax: 0269/211817

Email: sc_reginamariasb@yahoo.com
Site: www.scoalareginamariasb.ro
CIF 17728956

SCOALA GIMNAZIALA REGINA MARIA SIBIU
Regulament de Organizare si Functionare

An scolar 2025 — 2026

Aprobat de citre

Consiliul de Administratie in data de: 18.09.2025

Prof. DELIA LOREDANA CAN)

Comisie de elaborare si revizuire, %

prof. inv. primar Babos Alexandra
prof- Marchis Carmen

prof. Slavu Andreea Silviana

prof. inv. primar Vonica Simona



CUPRINS

Capitolul I — Dispozitii generale

o Art.1 — Scopul Regulamentului..........ccueeeiiiiiiiiiiiiieciiecce e e e 4
e Art.2 — Elaborarea Regulamentulti...........cccueeiiiiiiieniiiiiieiieeieeeeieee e 4
o Art.3 — Cadru legal de reglementare............cceeecvieeeciiieeiieecee e 4
o Art.4 — Conformitatea aCtiVItAtIlOr. ........ecoviiiiieiiieieie et 5
e Art.5 — Aplicabilitate $1 INfOrMATE........cccueiiiiiiiieiiiiie e 5
e Art.6 — Durata si Actualizarea Regulamentuli..........c.cocoeviiieniiiiiieniiiiiienieeeeeeene 5
e Art.7 — Structura anului scolar 2025/2026........cc.ooeiuiiiiiiiieiieiee e 5
Capitolul II — Structura organizatorica
e Art.8 — Elemente definitorii (scoala personalitate juridica)...........cocceveereeceenvencenennne. 6
o Art.9 —Organele de CONAUCETE.........c.c.eeriiiiiiiiiieiieeee e 6
Sectiunea I — Consiliul de administratie
Sectiunea II — Consiliul profesoral
Sectiunea III — Directorul si directorul adjunct
Sectiunea IV — Structuri consultative si comisii
e Art.30 — Consiliul reprezentativ al parintilor..........cccccvveviieiieniiieiierie e 8
o Art.31 — Consiliul @leVIIOT.......oiiiiiiiiiiieie e 9
o Art.32 — Personalul didactiC.........cccuerieriiiiiiniiiieieeieseee e 10
e Art.33 —Compartimente administrative si personal auxiliar...........c.ccecceevieeeieeneenncen. 10
Capitolul III — Procesul instructiv-educativ
Sectiunea | — Organizarea procesului educativ Art.34-38......ccccoviiiiiiniiniiiieeeeeceeeee 10
Sectiunea II — Evaluarea si sprijinul educational Art. 39-42..........cccoiiiiiiiiiniiiieeeeeee 11
Sectiunea I1I — Activitatea profesorului diriginte si consilierea elevilor Art.43-51................. 11
Sectiunea IV — Serviciul pe $c0ald Art.52-54.......cccooiiiiiiiniiiieeeeeeee e 13
Sectiunea V — Activitati extracurriculare si extragcolare Art.55-58.......cooieiiiiniiiiiinicnnenn 14
Sectiunea VI — Comisii si responsabilitati Art.59.......ccccoviiiiiiiiiiiiiiiiicececceeceee 14
Sectiunea VII — Obligatiile personalului si reguli generale privind procesul instructiv-
EAUCALIV. ATE.00-05.....coiiiiiieie ettt ettt ettt e a e st e bt e et e sneeeteeeneeenne 14
Sectiunea VIII — Transferul elevilor si formarea claselor la inceput de nivel de studii si
prevenirea segregarii SCOIAre Art.06-07..........cccuieiuiieriieiiiieiieeie ettt 15
Capitolul IV — Masuri de securitate si protectie in scoala
Sectiunea I — Acces si siguranta in incinta $coliit Art.68-80........ccceeeveeiiiiiiiiiienieiieenieeeene 18
Sectiunea II — Organizarea grupurilor sanitare Art.81-84.........ccceevviviiieniieiienie e, 19
Sectiunea I1I — Organizarea activitatilor sportive Art.85-87........covviiiiiiiiniiiiiiiniceceieeeen 19
Sectiunea IV — Masuri igienico-sanitare generale Art.88-92.........cccccoevieviiieniienienieeiieeiens 19
Capitolul V — Statutul, drepturile, obligatiile si responsabilitatile
Sectiunea [ — Elevii Art.93-100........cccoeiiiiiiiiieiieeie ettt st seaeeneees 19

o Calitatea de elev



Frecventa elevilor

Tinuta elevilor

Drepturile elevilor

Obligatiile elevilor
o Responsabilitatile elevilor (elev de serviciu, sef de clasa)

Sectiunea IT — Parintii Art. 101-103......ccioiiiiieiieeee e 27
o Obligatiile parintilor/reprezentantilor legali
o Drepturile parintilor/reprezentantilor legali
o Comitetul de parinti

Sectiunea I — Profesorii Art. 104-107.....cc.oooiiiiieiieeiieeie ettt 30
o Drepturile profesorilor
o Obligatiile profesorilor
o Responsabilitatile profesorilor

Sectiunea IV — Personalul didactic auxiliar Art.108-117.......cccvvveiieviieiiieniieiieeieeeeeie e 36
o Drepturi, obligatii si responsabilitati specifice

Sectiunea V — Personalul angajat al scolii (toate persoanele angajate in cadrul scolii "Regina

Maria”) ATt 118-134 . . oottt ettt sae e eeneeeseenaeenee e 41
o Drepturi, obligatii si responsabilitati (pe scurt)

o O O O

o Capitolul VI — Sanctiuni
ATE 135138 ettt et 43



Capitolul I — Dispozitii generale

Art. 1 — Scopul regulamentului

(1) Regulamentul de organizare si functionare (ROF) al Scolii Gimnaziale ,,Regina Maria”
Sibiu reglementeaza:

a) raporturile de munca din cadrul unitatii;

b) desfasurarea activitdtilor instructiv-educative cu caracter scolar si extrascolar;

c) activitatile de naturd administrativa, de secretariat si de intretinere.

(2) Regulamentul are rolul de a asigura respectarea cadrului legal, buna functionare a scolii si
un climat educational bazat pe respect reciproc, responsabilitate, incluziune si siguranta.

Art. 2 — Elaborarea regulamentului

(1) Regulamentul este elaborat de un colectiv de lucru numit de Consiliul de administratie si
coordonat de un cadru didactic desemnat.

(2) Regulamentul este aprobat de Consiliul de administratie, cu avizul Consiliului profesoral.
(3) Regulamentul intra 1n vigoare la data aprobarii si se aplica pe intreaga duratd a anului
scolar.

Art. 3 — Cadru legal de reglementare
Regulamentul este elaborat in conformitate cu legislatia in vigoare, avand la bazd urmatoarele
acte normative:

1. Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare;

2. OME nr. 5726/06.08.2024 privind aprobarea Regulamentului de organizare si

functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP), cu modificarile

ulterioare;

OME nr. 5707/01.08.2024 privind Statutul elevului;

OMEN nr. 4831/30.08.2018 privind Codul-cadru de etica al personalului didactic;

OMENCS nr. 6134/2016 privind formarea claselor pentru prevenirea segregarii scolare;

Ordin comun MMFPSPV nr. 1985/2016 — MS nr. 1305/2016 — MENCS nr. 5805/2016

privind facilitatorii pentru elevii cu CES;

7. Ordin comun ME nr. 5338/2021 si MS nr. 1082/2021 privind masurile de siguranta
epidemiologica;

8. OM nr. 6223/04.09.2023 privind Metodologia-cadru a Consiliului de administratie;

9. Legeanr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile ulterioare;

10. Contractul colectiv de munca aplicabil in invatdmant;

11. OMENCS nr. 3844/24.05.2016 privind regimul actelor de studii si al documentelor
scolare, cu modificdrile ulterioare;

AN

12. Indicatorul termenelor de pastrare a documentelor scolare, aprobat prin ordin al ME;

13. Legea nr. 221/2019 (anti-bullying), cu modificarile aduse prin Legea nr. 185/2020;

14. OMEC nr. 4343/27.05.2020 privind Normele metodologice de prevenire si combatere
a bullying-ului.



15. Ordin nr.6235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de
violentd asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unitatii de
invatdmant, precum si al altor situatii corelate Tn mediul scolar si al suspiciunii de
violentd asupra copiilor n afara mediului scolar.

16. Legea nr.8/04.01.2023

Art. 4 — Conformitatea activitatilor

(1) Activitatea scolii se desfdsoara in conformitate cu legislatia in vigoare, cu normele
stabilite de Ministerul Educatiei, Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu si cu prevederile
Contractului colectiv de munca.

(2) Regulile de disciplind stabilite prin prezentul regulament si prin legislatia aplicabild sunt
obligatorii pentru toti angajatii, elevii si parintii.

(3) Parintii sunt solicitati sd sprijine scoala, sd prezinte propuneri si sd colaboreze pentru
imbunatatirea calitatii educatiei, a ordinii si a disciplinei.

Art. 5 — Aplicabilitate si informare

(1) Regulamentul este obligatoriu pentru: elevi, parinti, cadre didactice, personal didactic
auxiliar si nedidactic.

(2) Prevederile regulamentului sunt aduse la cunostinta beneficiarilor prin:

e publicare pe site-ul scolii;

e prezentare la inceputul anului scolar in CP;

o informarea parintilor de catre diriginti In cadrul primei sedinte din anul scolar in curs
de desfasurare

Art. 6 — Durata si actualizarea regulamentului

(1) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdmant ”"Regina Maria” Sibiu
poate fi revizuit anual sau ori de cate ori este nevoie pe parcursul unui an scolar la propunerea
profesorilor, elevilor, parintilor sau ca urmare a aparitiei unor noi acte normative.

(2) Orice modificare se comunica in scris beneficiarilor educatiei si se aplica din momentul
aprobarii.

Art. 7 — Structura anului scolar 2025-2026

(1) Anul scolar 20252026 incepe la 1 septembrie 2025 si se incheie la 31 august 2026 si are
urmatoarea structura:

e Modulul I: luni, 8 septembrie 2025 — vineri, 24 octombrie 2025;

e Vacanta: sambatd, 25 octombrie 2025 — duminica, 2 noiembrie 2025;

e Modulul II: Iuni, 3 noiembrie 2025 — vineri, 19 decembrie 2025;

e Vacanta de iarna: sambata, 20 decembrie 2025 — marti, 6 ianuarie 2026;

e  Modulul III: miercuri, 7 ianuarie 2026 — vineri, 20 februarie 2026;

e Vacanta de schi: simbata, 21 februarie 2026 — duminica, 1 martie 2026;

e  Modulul I'V: luni, 2 martie 2026 — joi, 2 aprilie 2026;

e Vacanta de Paste: vineri, 3 aprilie 2026 — duminica, 12 aprilie 2026;

e Modulul V: luni, 13 aprilie 2026 — vineri, 19 iunie 2026;

e Vacanta de vari: sambata, 20 iunie 2026 — duminica, 6 septembrie 2026.

(2) In zilele de 24 ianuarie, 1 mai si 5 iunie, precum si in zilele de sarbatoare legala previzute
de lege si de contractul colectiv de munca, nu se organizeaza cursuri.

(3) Programul national ,,Scoala altfel” si Programul ,,Saptimana verde” se desfasoara in
intervale de cate 5 zile consecutive lucratoare, stabilite de unitatea de invatamant. Cele doua
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programe nu pot fi planificate in acelasi modul de invatare.
(4) Pentru anul scolar 2025-2026:

e . Saptamana Verde” are loc in perioada 20-24 octombrie 2025;

e . Saptamana Scoala Altfel” are loc 1n perioada 30.03-3.04. 2026.
Capitolul II — Structura organizatorica a Scolii Gimnaziale ,,Regina Maria” Sibiu
Art. 8 — Elemente definitorii
(1) Scoala Gimnaziala ,,Regina Maria” Sibiu este unitate de Tnvatamant cu personalitate
juridica (PJ), avand urmatoarele elemente:
a) act de infiintare — ordin de ministru / hotdrare a autoritatilor administratiei publice locale
sau judetene / hotarare judecatoreasca ori alt act emis in acest sens, conform legislatiei;
b) patrimoniu in administrare (sediu, dotari corespunzatoare, adresa);
¢) cod de identitate fiscala (CIF);
d) cont in Trezoreria Statului;
e) stampila cu stema Romaniei, denumirea Ministerului Educatiei si denumirea exacta a
unitatii de Invatamant corespunzatoare nivelului maxim de scolarizare;
f) domeniu web oficial.

Scoala Gimnaziala ”"Regina Maria” Sibiu este condusa de Consiliul de administratie, de
director. In activitatea pe care o desfisoard, Consiliul de administratie si directorul conlucreaza
cu Consiliul profesoral, cu Consiliul reprezentativ al parintilor, cu Consiliul scolar al elevilor
si cu autoritatile administratiei publice locale.

Scoala isi rezervda dreptul de a sesiza la nevoie autoritdtile competente pentru
solutionarea oricdror probleme apdrute in detrimentul dezvoltarii armonioase / echilibrate a
elevilor, respectiv Protectia copilului.

Art. 9 — Organele de conducere

(1) Organele de conducere ale scolii sunt:

a) Consiliul de administratie;

b) Consiliul profesoral.

(2) Consiliul de administratie este organul decizional, care functioneaza conform Legii
invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023 si Metodologiei-cadru aprobate prin OM nr.
6223/04.09.2023.

Sectiunea I — Consiliul de administratie

Art. 10. (1) Consiliul de administratie este alcatuit din 11 membri, astfel: 4 cadre didactice,
un reprezentant al primdriei, 2 reprezentanti ai Consiliului Local si 3 reprezentanti ai
parintilor. Directorul este membru de drept, din cota aferentd cadrelor didactice. Cadrele
didactice sunt alese prin vot secret in sedinta Consiliului profesoral.

(2) Sedintele Consiliului de administratie se pot desfasura fizic, online sau hibrid.

Art. 11. (1) La sedintele Consiliului de administratie participa, de regula, reprezentantul
sindicatului reprezentativ din scoala, iar cand se dezbat probleme privind elevii, participa
reprezentantul elevilor, cu statut de observatori.

(2) Pot participa, ca invitati, reprezentanti ai societatii civile si ai partenerilor educationali
interesati, in functie de problematica ordinii de zi.

a) In situatii obiective (calamitati, intemperii, epidemii, pandemii), sedintele se pot desfasura
online, prin videoconferinta.



Art. 12. Atributiile Consiliului de administratie sunt cele prevazute in cap. IV, art. 15 din
Metodologia- cadru aprobata prin OME nr. 6223/2023.

Art. 13. Pe durata mandatului, cadrele didactice din Consiliul de administratie nu pot avea
functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean
sau national.

(3) Consiliul profesoral este organul de conducere de specialitate al unitétii de Invatamant si
functioneaza conform dispozitiilor ROFUIP.

Sectiunea II — Consiliul profesoral

Art. 14. Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice cu norma de baza in
Scoala Gimnaziala ,,Regina Maria” Sibiu si este prezidat de catre directorul scolii.

Art. 15. Consiliul profesoral se intruneste lunar in sesiuni ordinare sau ori de cate ori este
nevoie, la propunerea directorului sau la solicitarea a minimum o treime dintre membrii
personalului didactic. Temele pentru sedintele ordinare sunt propuse de directorul scolii si
aprobate 1n prima sedintd a Consiliului profesoral de la inceputul fiecarui an scolar.

Art. 16. Atributiile Consiliului profesoral sunt cele prevazute in Legea Invatdmantului
preuniversitar nr. 198/2023 si in art. 55 din Regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor de invatdmant preuniversitar (ROFUIP), aprobat prin OME nr. 5726/06.08.2024.
Art. 17. La sedintele Consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica
dezbatuta, reprezentanti desemnati ai parintilor, ai Consiliului elevilor, ai autoritatilor locale si
ai partenerilor sociali. La sfarsitul fiecarei sedinte, toti membrii Consiliului profesoral si
invitatii au obligatia sia semneze procesul-verbal 1Intocmit cu aceastd ocazie.
a) In situatii obiective (calamititi, intemperii, epidemii, pandemii), sedintele Consiliului
profesoral se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de
videoconferinta.

Art. 18. Directorul scolii numeste, prin decizie, secretarul Consiliului profesoral, pe baza
votului cadrelor didactice. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-
verbale ale sedintelor Consiliului profesoral.

Art. 19 — Conducerea executiva

(1) Conducerea executiva a scolii este asiguratd de director, sprijinit de directorul adjunct.

(2) Directorul exercita atributiile stabilite de Legea nr. 198/2023, ROFUIP si contractul
managerial.

(3) Directorul adjunct sprijind directorul si preia atributiile delegate conform fisei postului.
Sectiunea III — Directorul si directorul adjunct

Art. 20. Directorul exercita conducerea executivd a Scolii Gimnaziale ,,Regina Maria” Sibiu si
reprezintd unitatea de invatdmant in relatiile cu terte persoane fizice si juridice, in limitele
competentelor prevazute de lege.

Art. 21. Ocuparea functiei de director si de director-adjunct se face conform prevederilor
legislatiei in vigoare.

Art. 22. Atributiile directorului sunt cele prevazute de art. 195 alin. (2) din Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 si in Capitolul III din ROFUIP, aprobat prin OME
nr.5726/06.08.2024.

In baza art. 21 alin. (4) lit. zZ) din ROFUIP, directorul supune spre aprobare Consiliului de
administratie procedura de sesizare a suspiciunilor si a faptelor de violenta la nivelul unitatii,



precum si metoda de sesizare confidentialda a suspiciunilor si a cazurilor de violenta (prin
accesarea link-ului de sesizare anonimizata existent pe site-ul unitétii de invatamant)

Art. 23. In exercitarea atributiilor si responsabilititilor sale, directorul emite decizii cu caracter
normativ sau individual si note de serviciu. In plus:

1. propune spre aprobare Consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul
unor clase sau la nivelul unitatii, in situatii obiective (epidemii, intemperii, calamitati,
alte situatii exceptionale);

2. coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul
unitatii si stabileste, Impreund cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatile de
valorificare a acestora.

Art. 24. Directorul este presedintele Consiliului profesoral.

Art. 25. Directorul elaboreazd Planul de dezvoltare institutionala (PDI) si il supune spre
aprobare Consiliului de administratie.

Art. 26. Directorul prezintd anual un raport asupra educatiei in scoald in fata Comitetului de
parinti si il comunicd autoritatilor administratiei publice locale si Inspectoratului Scolar.

Art. 27. Directorul adjunct 1si desfasoara activitatea in subordinea directorului.

Art. 28. Consilierul educativ indeplineste atributiile delegate de director pe perioade
determinate si preia prerogativele directorului sau ale directorului adjunct in lipsa acestora.
Art. 29 — Structuri consultative si comisii

(1) In cadrul scolii functioneaza urmatoarele structuri consultative:

a) consiliile claselor;

b) comisiile metodice ale cadrelor didactice;

c) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdtii (CEAC);

d) Comisia pentru curriculum si dezvoltarea ofertei educationale;

e) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, bullying-ului si discriminarii;

f) Consiliul reprezentativ al parintilor;

g) Consiliul elevilor.

(2) Atributiile fiecdrei structuri se stabilesc prin reglementarile legale in vigoare.
(3) Comisiile metodice/catedrele sunt formate din minimum trei membri, conform art. 71 si 72
din ROFUIP, aprobat prin OME nr. 5726/2024. Tematica sedintelor, proiectul de incadrare,
raportul de activitate si hotdrarile adoptate se discutd in cadrul sedintelor de catedra.
(4) Responsabilul catedrei raspunde 1n fata directorului si a inspectorului de specialitate pentru
activitatea profesionala a membrilor comisiei. Acesta are obligatia sa participe la toate actiunile
initiate de director/director adjunct, sd efectueze asistente la ore, in special la profesorii stagiari,
la cadrele nou-venite in scoald sau la cele in activitatea carora se constata disfunctii, si sa
intocmeasca portofoliul Comisiei.

Art. 30 — Consiliul reprezentativ al parintilor

(1) La nivelul fiecarei unitati de invatdmant functioneaza Consiliul reprezentativ al parintilor,
structurd consultativa formata din reprezentantii parintilor fiecdrei clase.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din Scoala Gimnaziald ,,Regina Maria” Sibiu este
compus din presedintii comitetelor de parinti.

(3) Consiliul colaboreaza cu Consiliul de administratie, directorul si cadrele didactice pentru
sprijinirea procesului educational si imbunétatirea climatului scolar.



(4) Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a) propune unitatii discipline si domenii care sa se studieze prin curriculum la decizia scolii,
inclusiv din oferta nationald;

b) sprijina parteneriatele educationale dintre scoald si institutiile/organizatiile cu rol educativ
din comunitatea locala;

c) sustine scoala in derularea programelor de prevenire si combatere a absenteismului si a
violentei In mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitatii de invatdmant in comunitatea locala;

e) contribuie la conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice
minoritatilor, la dezvoltarea multiculturalitétii si dialogului cultural;

f) sprijind scoala in organizarea si desfasurarea activitdtilor curriculare si extracurriculare;
g) sprijind conducerea unitdtii in organizarea consultatiilor cu parintii pe teme educationale;
h) colaboreaza cu institutiile publice de asistenta sociald/educationala, DGASPC, autoritati
tutelare sau ONG-uri de profil pentru solutionarea situatiilor elevilor care au nevoie de
ocrotire;

1) sprijina scoala in activitati de consiliere, orientare scolara, socioprofesionala si integrare
sociald a absolventilor;

J) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatamantul obligatoriu si integrarea in
munca a absolventilor;

k) se implicd in derularea parteneriatelor educationale initiate de scoala;

1) sprijind conducerea unitatii In asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

m) are initiative si se implicd in imbunatatirea calitdtii vietii si in buna desfasurare a
activitatilor din internate si cantine, acolo unde acestea exista.

(5) Consiliul reprezentativ al parintilor poate face demersuri privind atragerea de resurse
financiare, care sunt gestionate de scoala, constand in contributii, donatii, sponsorizari etc.,
provenite de la persoane fizice sau juridice din tard si strainatate. Aceste resurse pot fi
utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului scolii, a bazei materiale si sportive;

b) acordarea de premii si burse elevilor;

c) sprijinirea financiard a activitatilor extrascolare;

d) acordarea de sprijini financiar copiilor din familii cu situatie materiala precara;

e) alte activitati care privesc bunul mers al scolii si care sunt aprobate de adunarea generala a
parintilor pe care i reprezinta.

(6) In situatii obiective (calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale),
sedintele Consiliului reprezentativ al parintilor se pot desfasura online, prin videoconferinta.
Art. 31 — Consiliul elevilor

(1) Consiliul elevilor este structura de reprezentare a tuturor elevilor din Scoala Gimnaziala
,»Regina Maria” Sibiu si are rol consultativ si participativ.

(2) Consiliul elevilor 1si desfdsoara activitatea conform prevederilor Statutului elevului,
aprobat prin OME nr. 5707/19.09.2024, si ale Legii invatamantului preuniversitar nr.
198/2023.

(3) Consiliul elevilor colaboreaza cu Consiliul de administratie, Consiliul profesoral,
directorul, Consiliul reprezentativ al parintilor si cu celelalte structuri consultative ale scolii
pentru a sprijini buna desfasurare a activitatilor educative si extracurriculare.
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(4) Alegerea membrilor Consiliului elevilor se face prin vot secret, la nivelul fiecarei clase, iar
presedintele Consiliului elevilor se alege dintre reprezentantii claselor, conform procedurilor
prevazute de Statutul elevului.

(5) Consiliul elevilor are urmatoarele atributii principale:

a) reprezintd interesele elevilor in raport cu conducerea scolii si cadrele didactice;

b) participa la sedintele Consiliului de administratie, cu statut de observator, atunci cand sunt
discutate probleme care privesc elevii;

c) formuleaza propuneri pentru imbundtétirea climatului scolar si pentru desfasurarea de
activitati extracurriculare;

d) sprijina activitatile de voluntariat, proiectele educationale si parteneriatele in care este
implicata scoala;

e) promoveaza respectarea drepturilor si a obligatiilor elevilor, a principiilor incluziunii si
non-discriminarii.

(6) In situatii obiective (calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale),
sedintele Consiliului elevilor se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare.
Art. 32 — Personalul didactic

(1) Personalul didactic din Scoala Gimnaziala ,,Regina Maria” Sibiu este compus din cadre
didactice titulare, cadre didactice asociate si cadre didactice debutante, care 1si desfasoara
activitatea conform prevederilor Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 si ale
ROFUIP, aprobat prin OME nr. 5726/06.08.2024. Personalul didactic din Scoala
Gimnaziala ,,Regina Maria” Sibiu cuprinde: profesori, profesori pentru invatamant primar,
profesori psthopedagogi si consilieri scolari.

(2) Personalul didactic are drepturi si obligatii conform legislatiei in vigoare, contractului
individual de munca, contractului colectiv de munca aplicabil si fisei postului.

(3) Personalul didactic participa la activitatile instructiv-educative, metodice, de perfectionare
si la activitdtile extracurriculare si extrascolare ale scolii.

(4) Cadrele didactice contribuie la mentinerea unui climat educational bazat pe respect,
incluziune si non-violenta si se implicd in prevenirea si combaterea oricaror forme de
discriminare sau bullying.

Art. 33 — Compartimente administrative si personal auxiliar

(1) Secretariatul scolii asigura evidenta si circuitul documentelor scolare, arhivarea acestora si
relatia administrativa cu elevii, parintii si cadrele didactice.

(2) Compartimentul financiar-contabil gestioneaza bugetul, resursele financiare si patrimoniul
unitatii.

(3) Personalul didactic auxiliar si nedidactic isi desfasoara activitatea conform fiselor de post
si atributiilor stabilite de conducerea unitatii.

Capitolul III — Procesul instructiv-educativ

Sectiunea I — Organizarea procesului educativ

Art. 34. Intrarea elevilor in scoald se face pe usile laterale.

Art. 35. Orele de consultatii acordate elevilor si/sau parintilor se desfasoara pe baza unui
program stabilit si aprobat de conducerea scolii.

Art. 36. Cursurile se desfasoara conform planurilor-cadru si programelor aprobate de
Ministerul Educatiei.

(1) La invatamantul primar, activitatile se desfasoara intr-un singur schimb intre orele 8-13,
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durata unei ore de curs fiind de 50 de minute, iar pauza de 10 minute. La clasa pregatitoare si
clasa I, durata unei activitati de predare-invatare-evaluare este de 30-35 de minute, in restul
timpului fiind organizate activitdti recreative, liber alese de cétre invatator.

(2) La invatamantul gimnazial, activitatile se desfdsoard in doud schimburi: clasele a VIII-a,
intre orele 8.00-15.00; clasele V-VII, intre orele 11.00—19.00.

(3) Durata unei ore este de 50 de minute, cu pauze de 10 minute.

Art. 37. In situatii obiective (epidemii, calamitati, intemperii, alte situatii exceptionale),
cursurile fatd in fatd pot fi suspendate pe o perioada determinata, potrivit reglementérilor
aplicabile. Suspendarea este urmata de masuri privind parcurgerea integrald a programei prin
modalitati alternative stabilite de Consiliul de administratie.

Art. 38. Activititile didactice se desfisoari cu prezenta fizici a elevilor. In situatii exceptionale
de urgentd/alerta, Ministerul Educatiei elaboreaza metodologia-cadru pentru desfasurarea
activitatilor prin intermediul tehnologiei si internetului.

Sectiunea IT — Evaluarea si sprijinul educational

Art. 39. Evaluarea elevilor se realizeaza conform principiilor obiectivitdtii si transparentei.
Tipurile de evaluare sunt: initiald, continua si sumativa. Elevii au dreptul de a fi informati cu
privire la criteriile de evaluare, iar parintii sunt informati periodic asupra progresului scolar.
Art. 40. Platforma scolara de e-learning (Microsoft Office 365) si NoteInCatalog sunt utilizate
de catre unitatea de invatamant, pentru a acorda asistentd elevilor in timpul sau in afara
programului scolar, in perioada in care sunt suspendate cursurile scolare, precum si elevilor
care nu pot frecventa temporar cursurile, din motive medicale. Catalogul digital oferit de
NotelnCatalog faciliteazd o mai stransa legatura intre familiile elevilor si scoala.

Art. 41. In cadrul scolii functioneaza biblioteca scolara, pe baza regulamentului aprobat de
Ministerul Educatiei.

Art. 42. In cadrul scolii functioneaza Cabinetul de asistenta psihopedagogici si psihologul
scolar, sub coordonarea si monitorizarea CJRAE Sibiu.

Sectiunea III — Activitatea profesorului diriginte si consilierea elevilor

Art. 43. Cadrele didactice care detin functia de profesor diriginte sunt desemnate de Consiliul
de administratie la inceputul fiecarui an scolar si numite prin decizie a directorului.

Art. 44. Functia de diriginte devine obligatorie pentru personalul didactic investit prin decizie
cu aceastd responsabilitate.

Art. 45. Profesorul diriginte are atributiile si responsabilitatile prevazute in ROFUIP si cele
stabilite prin prezentul regulament, dupa cum urmeaza:

a) coordoneaza activitatea Consiliului clasei;

b) numeste liderul clasei si colaboreaza cu acesta;

c) preia sala de clasa pe baza de proces-verbal si rdspunde de starea acesteia;

d) prezinta elevilor si parintilor prevederile ROF la inceputul anului scolar;

e) completeaza catalogul clasei si raspunde de exactitatea datelor;

f) intocmeste planificarea pentru orele de consiliere si orientare;

g) monitorizeaza frecventa elevilor si informeaza familiile;

h) motiveaza absentele conform regulamentelor;

1) analizeaza periodic situatia scolara;

j) informeaza in scris familiile elevilor corigenti/repetenti/sanctionati;

k) stabileste nota la purtare impreuna cu Consiliul clasei;
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1) organizeaza intalniri cu parintii;

m) propune burse si alocatii;

n) aplica sanctiuni elevilor, conform regulamentului;
0) recomanda participarea la activitati extragcolare;

p) calculeaza mediile generale si propune recompense;
q) consemneaza mediile in carnetele elevilor;

r) prezinta raportul anual asupra clasei;

s) intocmeste mapa dirigintelui;

t) indeplineste sarcini stabilite de conducere;

u) organizeaza lunar intalniri cu parintii;

V) sprijind orientarea scolara si profesionald;

W) organizeaza activititi educative si de consiliere;

X) organizeaza activitati extracurriculare si online;

y) colaboreaza cu parintii si partenerii educationali.
Art. 46. Activitdtile de suport educational, consiliere si orientare profesionala sunt obligatorii
si sunt desfasurate de profesorul diriginte astfel:

- in cadrul orelor din aria curriculara Consiliere si orientare;

- in afara orelor de curs, in situatia in care n planul-cadru nu este prevazutd ora de
consiliere si orientare. In aceasta situatie, dirigintele stabileste, consultand colectivul de
elevi, un interval orar in care se vor desfisura activitatile de suport educational,
consiliere si orientare profesionald, care va fi adus la cunostinta elevilor, parintilor si
celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate acestor activitati se realizeaza cu
aprobarea directorului unitatii de invatamant, iar ora respectivd se consemneazd in
condica de prezenta.

Art. 47.Pentru realizarea unei comunicdri constante cu parintii sau reprezentantii legali,
profesorul diriginte stabileste, in acord cu acestia o intalnire pentru prezentarea situatiei scolare
a elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale
acestora. In situatii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, aceste intalniri se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare,
in sistem de videoconferinta.
Art. 48.Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali
de la fiecare formatiune de studiu se comunica elevilor si parintilor sau reprezentantilor legali
ai acestora si se afiseaza la avizier sau pe site-ul unitatii de invatamant.
Art. 49.Intdlnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomandi a fi individuala, in
conformitate cu o programare stabilitd in prealabil. La aceasta intalnire, la solicitarea
parintelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui, poate participa si elevul.
Art. 50. Atributiile si responsabilitatile profesorului diriginte sunt si atributii si responsabilitagi
ale profesorului pentru Invatdmant primar (invatator).
Art. 51.Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atributii specifice:
- completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolara ale elevilor (nume, initiala
tatdlui, prenume, numar matricol);
- motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si
ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

12



- propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecarui
elev, in conformitate cu reglementarile prezentului regulament;

- aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse
de catre consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind scaderea
notei la purtare;

- pune 1n aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu
prezentul regulament si statutul elevului;

- incheie situatia scolara a fiecarui elev la sfarsit de semestru si de an scolar si o
consemneaza in catalog si in carnetul de elev;

- realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

- propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

- completeaza documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeaza completarea
portofoliului educational al elevilor;

- Intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei.

Sectiunea I'V — Serviciul pe scoala

Art. 52.Serviciul pe scoald se organizeaza pe baza unui grafic intocmit la Tnceputul fiecarui
semestru. Observatiile profesorilor de serviciu se trec in Registrul de procese-verbale incheiate
cu ocazia efectudrii serviciului pe scoala, care se completeaza la incheierea activitatii.

Art. 53. Activitatea profesorului de serviciu se va desfasura conform graficului afisat in
cancelarie. Programul profesorului de serviciu repartizat la prima ora dimineatd incepe la ora
7.45, si se incheie la finalul ultimei ore de curs, de regula 13,00. Programul profesorului de
serviciu repartizat dupa amiaza incepe la ora 12 si se Incheie dupa ultima ora de curs, de regula
19,00.

Art.54. (1) Profesorul de serviciu este membru temporar al Comisiei de urmadrire a disciplinei
elevilor si are urmatoarele atributii:

a) controleaza Tmpreuna cu personalul de paza accesul elevilor in scoald la inceputul
programului si pe parcursul acestuia;

b) wverifica tinuta elevilor pe toatd durata programului de curs din ziua respectiva;

c) Profesorul care termina serviciul, Tmpreund cu cel care Incepe serviciul asigura
securitatea elevilor pe durata pauzelor la parter, etajul I, respectiv II, precum si In curtea
scolii.

d) controleaza starea de curatenie si respectarea normelor de igiena din scoald la inceputul
si la sfarsitul orelor de curs, verificd rabatarea geamurilor doar pe spate si intezice
elevilor sa deschida larg geamul, se asigura ca toti elevii au parasit sala de clasa si ies
in pauze;

e) verificd prezenta cadrelor didactice la ore si asigura suplinirea celor absente Impreuna
cu directorul de serviciu;

f) wverificd ordinea si disciplina in pauze;

g) ia masuri de atenuare a conflictelor apdrute in scoala si informeaza conducerea scolii;

h) monitorizeaza persoanele straine intrate in scoald;

1) supravegheazd respectarea normelor de protectie a muncii, PSI si de protective a
mediului §i ia masuri operative daca este cazul.
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j) supravegheaza elevii de la intrarea in scoald pana la intrarea in sala de curs, urmarind
ca elevii s mearga civilizat, fara sa se Impinga sau sa fugd pe hol pana la clasa.

Sectiunea V — Activititi extracurriculare si extrascolare

Art. 55. Activitatile extracurriculare si extrascolare (proiecte educative, concursuri, excursii,

tabere, parteneriate educationale) se organizeaza conform legislatiei si regulamentelor in

vigoare.

Art. 56.- Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extrascolare

(1) Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extragcolare este numit de
directorul unitatii, pe baza hotararii consiliului de administratie, la alegerea consiliului
profesoral.

(2) Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara
activitatea conform prevederilor legale, ale programelor si ale ghidului metodologic
,Consiliere si orientare” si ale strategiilor ME privind educatia formald si nonformala si
reducerea fenomenului de violenta in mediul scolar.

(3) Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extragcolare coordoneaza
activitatea educativa din scoald, inifiazd, organizeaza si desfasoard activitatile extrascolare
si extracurriculare la nivelul scolii in colaborare cu responsabilul comisiei dirigintilor si cel
al comisiei de Tnvatamant primar, cu Comitetul de parin{i pe scoala si cu reprezentanti ai
Consiliului scolar al elevilor.

a) Activitatile extragcolare de timp liber care nu necesita deplasarea din localitate, precum
si activitatile extracurriculare si extrascolare organizate in incinta unitatii de invatamant
se deruleaza conform prevederilor prezentului regulament si, dupa caz, cu acordul de
principiu al parintelui sau reprezentantului legal al copilului/elevului, exprimat la
inceputul anului scolar.

b) Evaluarea activitatii educative extragcolare derulate la nivelul unitatii de invatamant
este parte a evaluarii institutionale a respectivei unitati de invatdmant.

(4) Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extragcolare prezinta Consiliului
de administratie un raport anual de activitate, care este parte a planului de\ dezvoltare a
scolii.

(5) Atributiile coordonatorului de proiecte si programe educative scolare si extrascolare sunt
stabilite de ROFUIP prin art. 61, 62, 63.

Art. 57. Programele nationale ,,Scoala altfel” si ,,Saptdmana verde” se desfasoard conform

reglementdrilor legale, in intervale stabilite de unitatea de Invatamant, fara suprapunere.

Art. 58. Clasele si grupele pentru Curriculum la decizia scolii (CDS) se constituie in functie de

optiunile elevilor/parintilor, resursele umane si spatiile disponibile.

Sectiunea VI — Comisii si responsabilitati

Art. 59. In scoald functioneazi comisii de lucru permanente si temporare, constituite prin
decizie a directorului si aprobate de Consiliul de administratie. Responsabilii de comisii sunt
alesi prin vot secret, iar la final de an prezintd un raport de activitate.

Sectiunea VII — Obligatiile personalului si reguli generale privind procesul instructiv-
educativ

Art. 60. Fiecare cadru didactic si angajat al scolii are obligatia sa 1si cunoasca si sa respecte
atributiile prevazute in fisa postului si in legislatia in vigoare.
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Art. 61. Cadrele didactice trebuie sa respecte orarul, sd intre imediat la clasd si sa anunte
eventualele absente la secretariat, pentru a fi asigurata inlocuirea.

Art. 62. Activitatile desfasurate la alte ore decat cele prevazute in orar se realizeazd doar cu
aprobarea conducerii scolii.

Art. 63. Este interzisa lovirea elevilor, folosirea de cuvinte jignitoare, amenintarile sau orice
forma de abuz ori discriminare.

Art. 64. Personalul scolii are obligatia sa contribuie la mentinerea prestigiului unittii prin
conduitd si comportament in relatiile cu elevii, parintii si comunitatea.

Art. 65. In unitatea de invatimant este interzis fumatul si consumul de alcool, conform
legislatiei in vigoare.

Sectiunea VIII — Transferul elevilor si formarea claselor la inceput de nivel de studii si
prevenirea segregarii scolare

(1)In Scoala Gimnaziald Regina Maria, formatiunile de studiu cuprind clase si se constituie, la
propunerea directorului, prin hotdrare a consiliului de administratie, conform prevederilor
legale.

(2)In situatii exceptionale, pe baza unei justificiri corespunzitoare din partea Consiliului de
administratie al unitatii de invatamant, unitatile de invatdmant pot organiza formatiuni de studiu
peste efectivul maxim, in limita prevazuta de reglementarile legale in vigoare, cu aprobarea
consiliului de administratie al inspectoratului scolar.

(3)Scoala Gimnaziald Regina Maria cuprinde formele de invatdmant: primar (cls.
pregatitoare, cls. I-IV) si gimnazial (cls. V-VIII).

Formatiunile de studiu cuprind:

- clase de nivel primar

- clase de nivel gimnazial

(4)Limba strdina principald de studiu este engleza, iar limba secundara este germana.

Art. 66— Transferul elevilor

(1) In invatamantul primar si gimnazial din Scoala Regina Maria, elevii se pot transfera de la o
formatiune de studiu la alta sau de la o unitate de invatdmant la alta, in limita efectivelor maxime
de elevi la formatiunea de studiu, cu aprobarea Consiliului de administratie, conform
prevederilor legale specifice in vigoare. Transferul elevilor de la o formatiune de studiu la alta,
la acelasi nivel de clasa, se aproba de cétre consiliul de administratie al unitatii, numai pentru
motive intemeiate (medicale, psihologice). Solicitarile care nu au la bazda documente
justificative legale sau motive obiective nu se aproba.

(2) Elevii care frecventeazd cursurile altor unitati scolare si solicita transferul la Scoala
Gimnaziala ,,Regina Maria” Sibiu, dar nu apartin circumscriptiei scolare, pot fi admisi, in limita
locurilor disponibile, cu conditia ca in anul scolar anterior sa fi obtinut la purtare media 10,
respectiv calificativul ,,Foarte Bine”. Transferurile in care se pastreaza forma de invatdmant se
efectueaza, de reguld, in perioada vacantelor scolare.

(3) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, In mod exceptional, cu
respectarea  prevederilor  prezentului  regulament, in = urmatoarele  situatii:
a) schimbarea domiciliului pdarintilor/reprezentantilor legali 1intr-o altd localitate;
b) alte situatii temeinic justificate, aprobate de Consiliul de administratie.

(4) Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia acestora, se pot
formula propuneri de reorientare dinspre invatamantul special/special integrat spre
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invatdmantul de masa si invers. Propunerea se face de catre cadrul didactic care lucreazd cu
elevul, parinti/reprezentanti legali sau consilierul scolar. Decizia de reorientare apartine
comisiei de orientare scolard si profesionald din cadrul Centrului Judetean de Resurse si
Asistenta Educationala, cu acordul parintilor/reprezentantilor legali.

(5) Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatdmant primitoare este obligatd si solicite
situatia scolard a elevului in termen de 5 zile lucrdtoare. Unitatea de invatamant de la care se
transfera elevul este obligata sa transmita situatia scolara catre unitatea primitoare n termen de
10 zile lucratoare de la primirea solicitarii.

(6) Pana la primirea situatiei scolare de cdtre unitatea de invatamant primitoare, elevul
participd la cursuri 1n calitate de audient.

Art.67 — Formarea claselor la inceput de nivel de studii si prevenirea segregarii scolare
(1)Constituie segregare scolara pe criteriul etnic separarea fizica a elevilor apartinand unui grup
etnic in unitatile de invatdmant preuniversitar/grupe/clase/cladiri/ultimele doud banci/altele,
astfel incat procentul elevilor apartinand grupului etnic respectiv din totalul elevilor din unitatea
de Invatamant preuniversitar/grupd/clasa/cladire/ultimele doua banci/altele este disproportionat
in raport cu procentul pe care copiii apartinand grupului etnic respectiv il reprezintd in totalul
populatiei de varsta corespunzatoare unui ciclu de educatie in respectiva unitate administrativ-
teritoriala.

(2)Nu constituie segregare scolard pe criteriul etnic situatia 1n care se constituie
grupe/clase/unitati de Invatamant preuniversitar formate preponderent sau doar elevi apartinand
unui grup etnic, In scopul predarii in limba materna a acelui grup etnic sau in sistem bilingv.
(3)Constituie segregare scolara pe criteriul dizabilitdtii si/sau al cerintelor educationale speciale
separarea fizicd a elevilor cu dizabilitati si/sau cu cerinte educationale speciale 1n
grupe/clase/cladiri/ultimele doud banci/altele din invatamantul de masa, astfel incat procentul
elevilor cu  dizabilitdti  si/sau cu  cerinte  educationale  speciale  dintr-o
grupd/clasd/cladire/ultimele doud banci/altele a unei unitati de invatdmant preuniversitar de
masd este disproportionat in raport cu procentul elevilor cu dizabilitati si/sau cu cerinte
educationale speciale dintr-o altda grupd/clasd/cladire/ultimele doud banci/altele din aceeasi
unitate de invatamant preuniversitar de masa, de acelasi nivel.

(4)Constituirea de grupe cu anteprescolari sau prescolari ori clase cu elevi cu dizabilitati si/sau
cu cerinte educationale speciale intr-o unitate de Tnvatdmant preuniversitar de masa reprezinta
segregare scolara si este interzisa.

(5)Constituie segregare scolard pe criteriul statutului socio-economic al parintilor/familiilor
separarea fizicd a elevilor care provin din familii cu acelasi nivel socio-economic in
grupe/clase/cladiri/ultimele doud banci/altele din Tnvatdmantul de masa, astfel incat procentul
elevilor care provin din familii cu acelasi nivel socio-economic dintr-o
grupd/clasd/cladire/ultimele doua banci/altele a unei unitati de Tnvatdmant preuniversitar de
masa este disproportionat in raport cu procentul elevilor care provin din familii cu acelasi nivel
socio-economic dintr-o altd clasd/cladire/ultimele doud banci/altele din aceeasi unitate de
invatdmant preuniversitar de masa, de acelasi nivel. Evaluarea statutului socio-economic al
parintilor/familiilor elevilor se va face in baza unuia sau a mai multor indicatori cupringi n
metodologia de monitorizare a segregdrii scolare pe criteriul statutului socioeconomic al
parintilor/familiilor (cum ar fi nivelul de studii al parintilor, nivelul veniturilor familiilor,
altele).
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(6)Constituie segregare scolara pe criteriul performantelor scolare separarea fizica a elevilor
prin constituirea de grupe/clase in functie de performantele scolare ale elevilor, astfel incat
procentul elevilor cu un anumit nivel al performantelor scolare, la constituirea unei grupe sau
clase, este disproportionat in raport cu procentul elevilor cu acelasi nivel al performantelor
scolare din alte grupe/clase, de acelasi nivel.

(7)Constituie segregare scolara pe criteriul performantelor scolare si separarea fizica a copiilor
in clasa pregatitoare in functie de frecventarea sau nefrecventarea unui ciclu de educatie
timpurie.

(8)Constituie segregare scolara pe criteriul mediului de rezidenta separarea fizica a elevilor din
invatdmantul secundar superior prin constituirea de clase unde procentul elevilor care provin
dintr-un anumit mediu de rezidenta este disproportionat in raport cu procentul elevilor care
provin din acelasi mediu de rezidenta dintr-o alta clasa, de acelasi nivel.

(9)La constituirea claselor de inceput de nivel de studii (clasa pregatitoare) se asigurd mixarea
elevilor astfel incat diversitatea sociala, etnica, culturald etc. a circumscriptiei scolare sa fie
reflectata in fiecare clasd/cladire/ultimele doud banci/altele etc.;

(10)Inscrierea in invatamantul de nivel primar se face conform metodologiei aprobate prin ordin
al ministrului educatiei nationale si cercetrii stiintifice. In situatia in care, pe durata clasei
pregatitoare ori a clasei I, elevul acumuleaza absente ca urmare a unor probleme medicale sau
se observa manifestari de oboseala sau de neadaptare scolara, parintii sau reprezentantii legali
pot depune la unitatea de invatdmant o solicitare de retragere a elevului in vederea reinscrierii
in anul scolar urmator, 1n clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras; la cererea motivata
a parintelui, reinscrierea se poate face si in anul gcolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa
anterioara nivelului din care s-a retras elevul. In situatia solicitirii de retragere mentionata mai
sus, unitatile de invatdmant vor consilia parintii sau reprezentantii legali privind nevoia de a lua
decizii in interesul educational al elevului si i vor informa ca solicitarea nu poate fi solutionata
decat 1n situatia in care evaluarea nivelului dezvoltarii atestd necesitatea reinscrierii in clasa
anterioard sau in clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras. Evaluarea dezvoltarii
psihosomatice a elevilor, se efectueazd sub coordonarea Centrului judetean de resurse si
asistenta educationala.

(11)Se interzice organizarea unor examindri in vederea inscrierii elevilor in prima clasa a
invatamantului primar, cu exceptia copiilor care se inscriu la clasele cu predare in limba
germani, care vor fi testati si evaluati privind cunostintele de limba germana. In situatia in care
parintele, tutorele sau reprezentantul legal decide inscrierea copilului in clasa pregatitoare
inainte de varsta stabilita prin lege, dupa caz, conform normelor in vigoare, cadrul didactic de
la grupa de invatdmant prescolar pe care a frecventat-o copilul sau centrul judetean de resurse
si asistentd educationald/Centrul Municipiului Sibiu de Resurse si Asistentd Educationald,
pentru copiii care se intorc din strdinatate, realizeaza evaluarea nivelului de dezvoltare al
acestora.

(12) La sfarsitul clasei pregatitoare si al clasei I elevii nu pot fi lasati repetenti. Elevii care, pe
parcursul anului scolar, au manifestat dificultati de invatare, mentionate in raportul de evaluare
a dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului si a comunicarii, precum si a
dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fatd de Invatare, raiman in colectivele in care au invatat
si intrd, pe parcursul anului scolar urmator, intr-un program de remediere/recuperare scolara,
realizat de un invatator/institutor/profesor pentru invatamantul primar impreuna cu un specialist
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de la centrul judetean de resurse si asistenta educationald/Centrul Municipiului Sibiu de Resurse
si Asistentd Educationala.

(13)Prin exceptie de la prevederile alin (1) - (12), in temeiul Legii nr. 356/2007 pentru aderarea
Romaniei la Conventia privind definirea statutului scolilor europene, adoptata la Luxemburg la
21 iunie 1994, elevilor romani Inscrisi in sistemul scolilor europene, reintegrati in sistemul
educational national, li se recunosc si li se echivaleaza in procedura simplificata, pe baza cererii
avizate de catre Ministerul Educatiei, prin directia cu atribugii in domeniul scolilor europene,
notele/calificativele obtinute, cu incadrarea in clasa corespunzatoare.

Capitolul IV — Masuri de securitate si protectie in scoala

Sectiunea I — Acces si siguranta in incinta scolii

Art. 68. Accesul elevilor in scoala se face pe usile laterale. Usile se incuie dupa iesirea elevilor
in pauze si sunt supravegheate de paznic.

Art. 79. Accesul elevilor in clasd se realizeaza pe scarile destinate acestora. La finalul
programului, elevii pardsesc scoala pe aceleasi usi laterale.

Art. 70. In caz de urgenta, paznicul va da semnalul de alarma prin soneria scolii (3 semnale
lungi).

Art. 71. Este interzisa parisirea incintei scolii in pauze. In situatii speciale, elevii pot iesi numai
pe baza unui bilet de voie semnat de diriginte, profesorul de serviciu sau director.

Art. 72. Este interzisa folosirea barelor de protectie de la scari ca mijloc de deplasare.

Art. 73. Este interzisa introducerea si folosirea in scoala a armelor albe, materialelor explozive,
spray-urilor lacrimogene, obiectelor pirotehnice sau a altor substante periculoase.

Art. 74. Este interzisa introducerea in scoald si consumul de gumad de mestecat, seminte,
chipsuri, bauturi alcoolice sau energizante aduse sau comandate prin aplicatiile de delivery
Art. 75. Fumatul este interzis 1n incinta scolii, inclusiv utilizarea tigarilor electronice.

Art. 76. Este interzis elevilor sa lanseze anunturi false privind existenta unor materiale
explozive 1n scoala.

Art. 77. Paznicul scolii are obligatia sa respecte programul, sa colaboreze cu profesorul de
serviciu, sa tind evidenta elevilor intarziati si sd nu permitd accesul persoanelor straine fara
acordul conducerii.

Art. 78. Persoanele strdaine pot intra in scoald doar dupa legitimare si inregistrare, cu acces
limitat la secretariat, directiune (in zilele de audiente) sau cancelarie. Accesul parintilor in curte,
pe coridoare sau 1n clase este permis numai cu aprobarea conducerii.

Art. 79. In orice situatie de urgentd, profesorii anunti conducerea scolii, care dispune masurile
necesare.

Art. 80. Incilcarea prevederilor acestui capitol atrage sanctiuni conform regulamentului.
Sectiunea II — Organizarea grupurilor sanitare

Art. 81. Elevii au obligatia s respecte regulile de igiend personala (spalatul pe miini inainte
s1 dupa folosirea toaletei).

Art. 82. Conducerea scolii verifica permanent existenta consumabilelor (sdpun lichid, hartie
igienicd, prosoape de unica folosintd) si realimenteaza ori de cate ori este necesar.

Art. 83. Curdtenia si dezinfectia grupurilor sanitare se realizeaza zilnic, dupa fiecare pauza si
ori de cate ori este nevoie.

Art. 84. In grupurile sanitare se afiseazi materiale vizuale privind igiena corect.
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Sectiunea III — Organizarea activitatilor sportive

Art. 85. La orele de educatie fizica, elevii sunt obligati sa respecte regulile de curitenie si sa
utilizeze cu grija aparatele si dotarile salii de sport.

Art. 86. Elevii efectueaza igiena mainilor la inceputul si sfarsitul orei de educatie fizica.

Art. 87. Sala de sport este curatata si aerisita zilnic, dupd finalizarea activitatilor.

Sectiunea IV — Masuri igienico-sanitare generale

Art. 88. Curdtenia si dezinfectia spatiilor si echipamentelor scolare sunt obligatorii si reprezinta
masuri esentiale pentru protejarea sanatatii elevilor si a personalului.

Art. 89. In unititile unde procesul de invitare se desfasoara in schimburi, curatenia si aerisirea
spatiilor se efectueaza intre schimburi.

Art. 90. Planul de curdtenie si dezinfectie al scolii trebuie sa contind: operatiunile de efectuat,
materialele utilizate, tehnicile aplicate, frecventa si durata operatiunilor.

Art. 91. Operatiunile de curdtenie si dezinfectie se realizeaza:

a) in clase — dupa finalizarea cursurilor fiecérei clase/grup de elevi;

b) in cancelarie — la finalul zilei;

¢) in grupurile sanitare — dupa fiecare pauza si ori de cate ori este necesar.

Art. 92. Aecrisirea salilor si a spatiilor comune se face zilnic, dupa curatenie si dezinfectie,
minimum 10 minute, si ori de cate ori este necesar.

Capitolul V — Statutul, drepturile, obligatiile si responsabilitatile

Sectiunea I - Elevi

Art. 93. — Statutul elevului

Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor §i prin participarea la activitatile
existente In programul unitatii de nvatdmant. Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev,
vizat la inceputul fiecarui an scolar de catre unitatea de ITnvatdmant.

Art. 94. — Frecventa elevilor

(1) Frecventa elevilor la curs este obligatorie. Obligatia de a frecventa Invatamantul
obligatoriu la forma cu frecventa, inceteaza la varsta de 18 ani. Persoanele care nu au finalizat
invatamantul obligatoriu panad la aceasta varsta si care au depasit cu mai mult de 3 ani varsta
clasei 1s1 pot continua studiile, la cerere si la forma de Invatamant cu frecventd, cursuri serale
sau la forma cu frecventa redusa.

(2) Persoanele care au depasit cu mai mult de 4 ani varsta clasei in care puteau fi inscrise si
care nu au absolvit invatdmantul primar pana la varsta de 14 ani, precum si persoanele care au
depdsit cu mai mult de 4 ani varsta clasei In care puteau fi inscrise si care nu si-au finalizat
invatdmantul secundar inferior, gimnazial pot continua studiile, la solicitarea acestora, si in
programul A doua sansa, conform metodologieie aprobate prin ordin al ministrului educatiei
nationale.

(3) Parintele/ tutorele legal al elevului poate solicita invoirea acestuia, in limita a 40 de ore de
curs pe an scolar, fard a depasi 20% din numarul orelor alocate pe disciplind. Cererile scrise
se prezintd invatatorului sau dirigintelui. Absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor
scrise ale parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal al elevului sau ale elevului major,
adresate invatatorului/profesorului pentru Invatdmantul primar/profesorului diriginte al clasei,
avizate in prealabil de motivare de catre directorul unitatii.

(4) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor se prezintad in termen de 7 zile de la
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reluarea activitatii elevului si sunt pastrate de catre invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte, pe tot parcursul anului scolar. Recuperarea materiei
pierdute revine elevului.

(5) Nu este permisa invoirea elevilor de la ore, cu exceptia cazurilor de participare la diverse
activitati cu specific scolar (olimpiade, concursuri, festivaluri etc). In aceste situatii, invoirea
se face de catre conducerea scolii, la solicitarea profesorului care indruma elevii respectivi.
(6) In cazul imbolnavirilor, elevul este obligat si prezinte adeverinte medicale, in maximum 7
zile de la reluarea activitatii. Nerespectarea termenului prevazut poate atrage declararea
absentelor nemotivate.

Art. 95. — Tinuta elevilor

(1) Tinuta elevilor in incinta si in activitatile organizate de Scoala Gimnaziald ,,Regina Maria”
Sibiu este reglementatd conform Statutului elevului, aprobat prin Ordinul Ministerului
Educatiei nr. 5707/2024, art. 10 coroborat cu art. 106, alin(2), lit.c) si potrivit prezentului
Regulament.

(2) Prevederile detaliate privind tinuta scolara sunt stabilite prin prezentul Regulament de
organizare si functionare si sunt obligatorii pentru toti elevii scolii.

(3)Elevii vor purta tricou sau hanorac cu Tnsemnele specifice scolii Regina Maria.

(4)Toti elevii scolii trebuie sd aiba o tinuta decenta, curatd, ordonata, neprovocatoare care sa
nu sfideze moralitatea sau sa creeze un complex de inferioritate prin extravaganta sau
opulentd. Exemplu de tinuta decenta: haine curate, nu prea scurte, nu decoltate sau stramte, nu
transparente; fara extravaganta sau opulenta care pot crea un complex de inferioritate
colegilor precum articole vestimentare confectionate din materiale stralucitoare sau exagerat
de incarcate/elaborate

(5) Elevilor le este interzis sa adopte o tinuta necorespunzatoare, indecenta sau cu mesaje
jignitoare, vulgare, ofensatoare ori discriminatorii.

(6) Este interzisa purtarea unor articole vestimentare indecente sau cu mesaj jignitor sau rasist
si a accesoriilor care nu se preteaza mediului scolar (specifice gruparilor rock, sataniste etc).
(7) Parul fetelor va fi prins, daca este foarte lung. Ochii, fata si buzele vor fi nemachiate,
unghiile vor fi de lungime micad. Accesoriile acceptate sunt: cercei medii, un inel, un lantisor,
o bratara.

(8) Profesorul care in timpul orelor constata la un elev/la mai multi elevi o tinutd neconforma
cu prevederile actualului regulament va informa dirigintele care va ingstiinta familia elevului si
se vor lua masurile disciplinare ce se impun. De asemenea, la ciclul primar, invétatorul va
instiinta familia si va lua masurile care se impun.

Art. 96. — Drepturile elevilor

(1) accesul gratuit la educatie in sistemul de Invatamant de stat. Elevii au dreptul garantat la
un invatdmant echitabil in ceea ce priveste Inscrierea/admiterea, parcurgerea si finalizarea
studiilor, in functie de parcursul scolar pentru care au optat corespunzator intereselor,
pregatirii si competentelor lor;

(2) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate In unitatile de invatdmant, prin aplicarea
corectd a planurilor-cadru de invatamant, parcurgerea integrald a programelor scolare si prin
utilizarea de catre cadrele didactice a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea
formarii si dezvoltarii competentelor cheie si a atingerii obiectivelor educationale stabilite;
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(3) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la
decizia scolii, aflate in oferta educationala a unitatii de Invatamant, in concordantd cu nevoile
si interesele de invatare ale elevilor, cu specificul scolii si cu nevoile comunitatii
locale/partenerilor economici,

(4) dreptul de a studia o limba de circulatie internationald, in regim bilingv, in conformitate cu
Legea invatamantului preuniversitar 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

(5) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului
didactic, nedidactic si din partea altor elevi din cadrul unitatii de invatdmant. Unitatea de
invatdmant preuniversitar se va asigura ca niciun elev nu este supus discrimindrii sau hartuirii
pe criterii de rasd, etnie, limba, religie, sex, convingeri, dizabilitti, nationalitate, cetatenie,
varsta, orientare sexuala, stare civila, cazier, tip de familie, situatie socioeconomica, probleme
medicale, capacitate intelectuala sau alte criterii cu potential discriminatoriu;

(6) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite pentru elevii din invatdmantul de stat si
din Tnvatamantul obligatoriu particular acreditat/autorizat, atat pentru invatdmantul in limba
romand, cat si pentru cel In limbile minoritatilor nationale, conform legii;

(7) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolara, profesionald si
psihologica, conexe activitatii de invatdmant, puse la dispozitie de unitatea de invatamant
preuniversitar, fiindu-le asigurata cel putin o ord de consiliere psihopedagogica pe an;

(8) dreptul de proprietate intelectuald asupra rezultatelor obtinute prin activitatile de cercetare-
dezvoltare, creatie artistica si inovare, conform legislatiei In vigoare si a eventualelor
contracte dintre parti;

(9) dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii cu nevoi sociale, precum si
pentru elevii cu cerinte educationale speciale, conform prevederilor legale in vigoare;

(10) dreptul la o evaluare obiectiva si corectd;

(11) dreptul de a contesta rezultatele evaludrii lucrarilor scrise;

(12) dreptul de a beneficia de discipline din curriculumul la decizia scolii, in vederea obtinerii
de trasee flexibile de invatare;

(13) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiald a unitatii de invatdmant, inclusiv acces la
biblioteca, sali si spatii de sport, computere conectate la Internet, precum si la alte resurse
necesare realizarii activitatilor si proiectelor scolare in afara programului scolar, in limitele
resurselor umane si materiale disponibile. Unitatile de Invatdmant vor asigura in limita
resurselor disponibile, accesul gratuit la materiale necesare realizarii sarcinilor scolare ale
elevilor, in timpul programului de functionare;

(14) dreptul de a invata intr-un mediu care sprijind libertatea de expresie fard incélcarea
drepturilor si libertatilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia
demnitatea, onoarea, viata particulara a persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu se
considerd libertate de expresie urmatoarele manifestari: comportamentul jignitor fata de
personalul din unitatea scolara, utilizarea invectivelor si a limbajului trivial, alte manifestari
ce incalca normele de moralitate;

(15) dreptul de a i se asigura participarea la orele de curs pentru un numar maxim de 7 ore pe
zi, cu exceptia orelor prevazute pentru studiul istoriei si traditiei minoritatilor nationale si a
invatamantului bilingv, conform legii;

(16) dreptul de a primi informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul fiecarui
modul;
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(17) dreptul de a primi rezultatele evaluarilor scrise in termen de maximum 15 zile lucratoare;
(18) dreptul de a invata in sili adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de invatare, si cu
un numar adecvat de elevi si cadre didactice, in conformitate cu prevederile Legii
invatamantului preuniversitar 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, in limita
resurselor disponibile;

(19) dreptul de a participa, fara nicio discriminare si doar din proprie initiativa, fara a fi
obligati de cadre didactice sau de conducerea unitatii de invatdmant, la concursuri scolare,
olimpiade si alte activitati extragcolare organizate de unitatea de invatamant preuniversitar sau
de catre terti, In palatele si cluburile elevilor, in bazele sportive si de agrement, in taberele si
in unitatile conexe inspectoratelor scolare judetene, in cluburile si n asociatiile sportive
scolare, cu respectarea prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora; elevii vor
participa la programele si activitdtile incluse in programa scolara;

(20) dreptul de a primi premii si recompense pentru rezultate deosebite la activitatile scolare
si extrascolare, in limita resurselor disponibile;

(21) dreptul de a avea acces la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

(22) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul si forma de Invatamant pe care le vor urma
si sd aleaga parcursul scolar corespunzator intereselor, pregatirii si competentelor lor;

(23) dreptul la educatie diferentiatd, pe baza pluralismului educational, in acord cu
particularitatile de varsta si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare deosebite pot
promova 2 ani de studii intr-un an scolar. Avizul de inscriere apartine Consiliului de
administratie al unitatii de invatdmant preuniversitar, pe baza unei metodologii privind
promovarea a 2 ani de studii intr-un an scolar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei
(24) dreptul de scolarizare la domiciliu sau 1n unitati complexe de asistentd medicala, de tip
spital, in conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza
unei dizabilitdti, respectiv pentru elevii care sufera de boli cronice sau care au afectiuni pentru
care sunt spitalizati pe o perioadd mai mare de 4 sdptdmani;

(25) dreptul de a oferi feedback periodic cadrelor didactice care predau la clasa, prin fise
anonime. Acestea vor fi completate la clasa si predate cadrelor didactice in vederea
1dentificarii celor mai eficiente metode didactice;

(26) dreptul de a fi informat privind notele acordate, Tnaintea consemnarii acestora;

(27) dreptul de a intrerupe/relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de
invatamant, in conformitate cu legislatia in vigoare;

(28) dreptul de a avea conditii de acces de studiu si evaluare adaptate dizabilitatilor,
problemelor medicale sau tulburarilor specifice de invatare, in conditiile legii;

(29) dreptul de a participa la programele de pregatire suplimentara organizate in cadrul
unitatii de invatamant;

(30) dreptul de a le fi consemnata in catalog absenta doar in cazul in care nu sunt prezenti la
ora de curs. Este interzisa consemnarea absentei ca mijloc de coercitie;

(31) dreptul de a participa la ora de religie in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
(32) dreptul la educatie incluziva si incluziune sociald a elevilor cu dizabilitéti si/sau CES;
accesibilizarea mediului fizic, informational si de comunicare din unitatea de invatamant,
adaptata la tipurile de dizabilitate, de exemplu mutarea claselor si laboratoarelor la parter sau
asigurarea deplasarii copilului cu fotoliu rulant la etaj prin utilizarea unui lift, accesibilizarea
balustradei sau folosirea tehnologiilor de acces, precum si a tehnologiilor si dispozitivelor
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asistive;

(33) dreptul de a avea un facilitator, numit in literatura de specialitate shadow, alaturi de
copilul cu dizabilitati/CES in unitatea de invatdmant. Facilitatorul poate fi unul dintre parinti,
asistentul personal, pentru copiii cu grad de handicap grav, o persoand numita de parinti fata
de care copilul are dezvoltata o relatie de atasament sau un specialist recomandat de
parinti/reprezentantul legal. Numirea de catre parinti/reprezentantul legal a unui facilitator se
face in urma includerii acestuia in planul de abilitare-reabilitare, respectiv planul de servicii
psihoeducationale. Facilitatorul trebuie aprobat in Consiliul de Administratie, conform
procedurii.

Atributiile facilitatorului sunt cel putin urmatoarele:

a) supravegherea si ingrijirea copilului in timpul orelor de curs, in pauze si in cursul
activitatilor extrascolare;

b) facilitarea relatiei copilului cu colegii, in timpul orelor de curs si in pauze;

c) facilitarea relatiei copilului cu cadrul didactic, in timpul orelor de curs;

d) sprijin la efectuarea exercitiilor predate, in timpul orelor de curs;

e) colaborarea cu cadrul didactic de la clasa, cu profesorul itinerant si de sprijin si cu alte
cadre didactice si profesionisti din scoala;

f) facilitarea relatiei cu colegii si profesorii in cursul activitétilor extrascolare;

g) colaborarea cu parintii/reprezentantii legali.

Prezenta facilitatorilor la clasa nu poate fi conditionata de gradul de handicap.

Facilitatorul nu are dreptul de a interveni in procesul instructiv-educativ si nici nu participa la
lectie in locul elevului.

Elevii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatamantul de masa, au aceleasi drepturi
ca si ceilalti elevi.

(34) dreptul de a contesta rezultatele evaluarii la lucrarile scrise

Art. 97. — Obligatiile elevilor in scoala

a) Elevii trebuie sa aiba un comportament civilizat, dovedind prin aceasta respect pentru
numele scolii in care invatd. De asemenea, elevii scolii Regina Maria sunt obligati sa respecte
programul scolar si s intre la timp la ora. Intarzierile vor fi notate in catalogul electronic,
Note in catalog.

b) Elevii nu au voie sd aduca jigniri si sd manifeste agresivitate in limbaj si in comportament
sau atitudini ostentative si provocatoare fata de colegi si fatd de personalul scolii.

¢) Elevii care au consultatii vor intra in scoald si in sala de clasa numai insotiti de cadrul
didactic cu care au ora.

d) Este interzis oricarui elev sa aduca in clasa sau in scoala persoane straine, sa fie asteptat de
alte persoane in scoala sau in curtea scolii.

e) Nu se aduc la scoala alimente cu care se face murdarie: semingte, nuci in coaja, alune,
castane etc. Gustarea se serveste numai in timpul pauzelor, iar hartiile si ambalajele resturilor
de mancare se arunca in containerele din curte. Nu se intra cu pachetele de mancare in
grupurile sanitare.

f) Se interzic cu desdvarsire: consumul de droguri, substante etnobotanice si alte substante
interzise, fumatul (tigari cu tutun sau tigari electronice), consumul de bauturi alcoolice,
bauturi energizante si bauturi care contin cofeind, sa participe la jocuri de noroc in perimetrul
unitatii de Invatamant, precum si efectuarea de comenzi de mancare la firmele specializate
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(Glovo, Tazz etc) in timpul programului scolar.

g) Elevii nu au voie sa aduca si sa difuzeze in scoald materiale care prin continutul lor cultiva
violenta si intoleranta, sd provoace, s instige si sa participe la acte de violenta.

h) Se interzice introducerea 1n scoala a materialelor vizuale-auditive cu caracter obscen si
imoral, precum si folosirea telefonului mobil sau a ceasurilor inteligente pentru aceleasi
scopuri.

1) Se interzice cu desavarsire parasirea curtii scolii in timpul pauzelor.

j) Daca in timpul pauzelor vremea este nefavorabila, elevii stau pe coridoare, fara a deteriora
peretii si materialele expuse.

k) Elevii nu au voie sa alerge prin clase sau pe holurile scolii.

1) Cand suna de intrare, elevii se incoloneaza in curte pe clase si intrd in scoald sub
supravegherea invatatorului sau a profesorului de serviciu.

m) Imediat ce suna de intrare, fiecare elev intra in clasa odata cu profesorul, 1si ocupa locul in
banca si isi pregateste cele necesare pentru lectie In cea mai perfecta liniste.

n) Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev, sa-1 prezinte invatatorului/
profesorului, pentru consemnarea notelor/calificativelor.

o) Elevii trebuie sa utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit si sa le restituie in stare
buni la sfarsitul anului scolar. In cazul distrugerii/deteriorarii manualelor scolare primite
gratuit, elevii vinovati inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator
disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat, iar in caz de imposibilitate, achita
contravaloarea acestuia.

p) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica, putandu-
le fi atribuite sarcini organizatorice.

q) Elevii care nu participa la orele de religie se vor desfasura, pe durata acestora, activitati
educative alternative, sub supraveghere, in spatiile stabilite de scoald. Daca orele de religie
sunt la inceputul/sfarsitul programului, elevii vor veni/pleca la/de la scoald cu o ora mai
tarziu/devreme fata de programul zilei numai la solicitarea scrisa a parintelui.

r) Este interzisa folosirea de catre elevi a toaletelor destinate profesorilor.

s) Este interzis jocul cu mingea in scoala/ curtea scolii in pauze sau in timpul programului
scolar 1n afara orelor de educatie fizica.

t) Este interzisa folosirea de catre elevi a bicicletelor/trotinetelor/rolelor in incinta scolii.
Acestea se depoziteaza in spatiul special amenajat in curtea scolii pentru biciclete.

u) Stricaciunile provocate de elevi in clase, pe coridoare sau in curte vor fi sanctionate, iar
reparatiile/contravaloarea acestora vor fi suportate de périntii celor vinovati in cel mai scurt
timp. In cazul in care vinovatul nu se cunoaste, raspunderea materiala este colectiv (a clasei).
v) Se interzice parasirea scolii in timpul orelor de curs. Daca, in cazuri exceptionale (boala,
participarea la o competifie organizata de scoala...), elevul trebuie sa paraseasca scoala, el este
obligat sa solicite permisiunea profesorului/a invatatorului care preda la ora respectiva, care il
poate Tnvoi pe propria raspundere, dar va consemna absenta in catalog. Profesorul-diriginte/
invatatorul va motiva absenta numai dupa ce va lua legatura cu familia elevului.

W) In situatii exceptionale (de Intarziere sau de lipsa a profesorului de la ord), elevii rdiman in
clasa sub conducerea sefului clasei si desfasoara, in perfectd ordine si liniste, activitati de
muncd independentd, pentru a nu deranja celelalte clase. Dupa 15 minute, seful clasei anunta
directiunea scolii pentru a lua masurile necesare. Daca aceasta se intampla la ultima ora din
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programul scolar, elevii vor putea pleca acasd numai dupa ce au anungat conducerea scolii i
au primit invoirea in acest sens.

x) Daca elevii unei clase parasesc scoala Tnaintea terminarii programului fara aprobarea
conducerii scolii, acestia vor primi absenta nemotivata la ora la care au lipsit. Se informeaza
dirigintele printr-un raport scris intocmit de profesorul de la a carui ora au plecat elevii clasei.
y) Este interzis elevilor:

o sadistruga documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole;

e sa deterioreze bunuri din patrimoniul scolii.

z) Elevii care distrug baza materiala a scolii vor fi sanctionati disciplinar si sunt obligati sa

inlocuiasca sau sa plateasca obiectele distruse in maxim 48 de ore.

Art. 98. — Obligatiile elevilor in timpul orelor

1. Se interzice utilizarea telefoanelor mobile si a ceasurilor Smart in timpul orelor de curs,
al examenelor si al concursurilor; prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa
utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului
didactic, in situatia folosirii lor In procesul educativ sau In situatii de urgenta.
Nerespectarea interdictiei cu privire la telefoane duce la preluarea echipamentului de
catre personalul unitatii de invatdmant, in vederea restituirii lui la finalizarea orelor de
curs din ziua respectivd, in mod obligatoriu, catre parintii sau reprezentantii legali ai
elevilor.

2. Este interzisa fotografierea sau filmarea 1n incinta scolii, fard acordul conducerii unitatii
de invatamant. Pe durata orelor de curs si in pauze, telefoanele mobile si ceasurile
inteligente (smartwatch) se pastreaza la purtdtor, inchise (nu in mod silentios sau
vibratii), astfel incat sa nu deranjeze procesul educativ. Daca elevul foloseste
telefonul/ceasul inteligent fara acordul profesorului, telefonul/ ceasul este confiscat si
depus la directiunea scolii pana la sfarsitul orelor, este anuntat parintele iar elevul este
sanctionat. Confiscarea telefonului se face in baza unui proces verbal semnat de catre
elev si cadru didactic si are ca si consecinta scaderea notei la purtare cu un punct.

3. Cand este ascultat, elevul este obligat sa prezinte profesorului/invatatorului caietul de
teme si carnetul de elev, daca acesta i le cere.

4. Toti elevii clasei ascultd cu atentie raspunsurile colegilor si nu intervin decat cu
permisiunea profesorului/a invatatorului.

5. Soptitul raspunsurilor pentru a ajuta/incurca pe colegii ascultati la lectie sau in timpul
testelor, este cu desavarsire interzis.

6. In timpul lectiilor, elevii trebuie si asculte cu atentie explicatiile profesorului/ale
invatatorului, sa ia notite s1 sd nu aiba preocupari sau manifestari de natura sa conturbe
buna desfasurare a lectiei.

7. Elevii care perturba procesul de invatdmant prin vociferdri, injurii sau alte activitati
diferite de cele instructiv-educative vor fi sanctionati conform regulamentului scolar si
sunt obligati sd dea nota explicativa profesorului, dirigintelui si conducerii scolii §i sa
se prezinte la consilierul scolii pentru a fi consiliati pentru devierea de comportament.

8. Se interzice cu desavarsire mestecatul gumei si consumul de seminte, chips-uri, nuci in
coaja, alune in incinta scolii.

9. Se interzice introducerea in incinta scolii a diverselor jocuri/ jucarii care pot contribui
la producerea unor accidente/ raniri in timpul pauzelor.
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10. Nu se arunca nici un fel de obiect pe geamuri, nu se lasa murdarie in banci, nu se stoarce
buretele de la tabla pe parchet, nu se arunca apa folosita la ora de desen prin clasa, iar
la sfarsitul programului elevii din clasele mai mari ridica scaunele pe banci.

11. La sfarsitul orei, elevii 1si vor ageza lucrurile in banca, salutd profesorul/ invatatorul,
apoi, cu permisiunea acestuia, se vor incolona pentru a iesi in pauza. Pe coridoare se vor
deplasa pe partea dreapta a sensului de mers.

12. Se interzice tuturor elevilor sa se apropie, sa manipuleze sau sa foloseasca instalatiile
electrice, butoanele de alarma, aparate si materiale de laborator, instalatii de apa,
aparatura sportiva, in absenta cadrelor didactice.

Art. 99. — Obligatiile elevilor in timpul recreatiilor

1. Pe timp frumos, elevii vor iesi in pauze in curtea scolii. La finalul pauzelor, elevii
formeaza randul si vor intra in sala de clasa sub indrumarea profesorului de serviciu.

2. Pe coridoare si pe scari nu se alearga, nu se tipa si nu se fluierd, nu se arunca resturi de
mancare sau de hartii.

3. Elevul este obligat sa pastreze curatenia clasei, a curtii, a coridoarelor, a grupurilor
sanitare. Este interzis s se scrie pe banci, pe usi, pe pereti, pe mobilierul scolii.

4. Se interzice introducerea zapezii in interiorul salilor de curs sau pe coridoare, aruncarea
cu bulgari sau spalarea cu zapada a fetelor.

5. Este interzisa folosirea in joaca a obiectelor care pot cauza accidente sau a tipurilor de
jocuri care pot fi periculoase.

Art. 100. — Responsabilitati

a) Elevii de serviciu in clasa

1. Elevii de serviciu urmaresc prezenta elevilor pe intreaga durata a cursurilor si comunica
profesorilor, la inceputul fiecarei ore, lista elevilor absenti.

2. Asigura creta sau marker si buretele pentru tabla, intretin curatenia tablei.

3. Vegheazai la pastrarea curdteniei in clasa, atrag atentia elevilor sa nu arunce hartii, guma
de mestecat sau resturi alimentare pe pardoseala si sa foloseasca pentru acestea cosul de
gunoi.

Aerisesc clasa pe durata pauzelor.

5. Verifica impreund cu seful clasei daca usa clasei a fost Incuiata atunci cand elevii se
deplaseaza in pauza, laboratoare, cabinete sau la sala de sport. De asemenea, verifica
dacd s-a pastrat integritatea tuturor bunurilor si sesizeaza imediat dirigintelui sau
conducerii scolii neregulile constatate.

b) Seful clasei

Pentru asigurarea unui climat de ordine si disciplina la nivelul fiecarei clase, pastrarea
integritatii bunurilor din dotare si realizarea legaturii dintre colectivul de elevi si diriginte,
profesor sau conducerea unitatii scolare, se instituie functia de sef al clasei si cea de loctiitor
al sefului de clasa.

Seful clasei este numit de dirigintele clasei dintre elevii cu un comportament exemplar si cu o
situatie buna la invatatura, in urma consultirii colectivului de elevi al clasei. In absenta sefului
clasei, dirigintele numeste operativ un Inlocuitor al acestuia.

Atributiile sefului clasei sunt:
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1. Vegheaza asupra pastrarii ordinii 1n clasa pe durata pauzei sau in lipsa profesorului din
clasa;
Atrage atentia elevilor care au un comportament necuviincios fata de colegi,
deterioreaza bunurile din sala de clasa si aduce la cunostinta dirigintelui aceste abateri;
2. Controleaza la inceputul programului zilnic starea bunurilor care apartin clasei si
sesizeaza, administratorului sau conducerii scolii neregulile constatate;
3. Informeaza profesorii clasei, dirigintele sau conducerea scolii despre doleantele,
propunerile, initiativele sau nemultumirile colectivului de elevi;
4. Coordoneaza activitatea elevilor de serviciu pe clasa;
5. Este membru in Consiliul clasei.
6. Sectiunea II - Parinti
Art. 101. — Obligatii
(1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal care nu asigura scolarizarea elevului, in perioada
invatdmantului obligatoriu, este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa
intre 100 lei si 1.000 lei ori este obligat sd presteze munca in folosul comunitétii.
(2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia ca, minimum o data pe luna, sa ia
legétura cu profesorul pentru invatdmantul primar/ invatatorul/ profesorul diriginte pentru a
cunoaste evolutia elevului, prin mijloace stabilite de comun acord. Prezenta tutorelui sau
sustinatorului legal va fi consemnata in caietul profesorului/ condica, cu nume, data si
semnatura.
(3) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului din invatdmantul primar are obligatia
sa 1l Insoteascd pana la intrarea in unitatea de invatamant, iar la terminarea activitatilor
educative/ orelor de curs si il preia. In cazul in care parintele, tutorele sau sustinitorul legal
nu poate sa desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste o altd persoana. Pentru elevii care
se deplaseaza singuri spre scoald/domiciliu, parintele/tutorele va da o declaratie pe propria
raspundere, in care va consemna traseul urmat de elev.
(4) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are obligatia de a-1 sustine pe acesta in
activitatea de Tnvatare desfasurata, inclusiv in activitatea de Tnvatare realizatd prin intermediul
tehnologiei si al internetului, si de a colabora cu personalul unitatii de Tnvatdmant pentru
desfasurarea in conditii optime a acestei activitati.
(5) Obligatia de a frecventa cursurile la forma cu frecventd inceteaza la varsta de 18 ani.
Persoanele care nu au finalizat Invatdmantul obligatoriu pana la aceastd varsta si care au
depdsit cu mai mult de trei ani varsta clasei 1si pot continua studiile, la cerere, si la forma de
invatamant cu frecventa, cursuri serale sau la forma cu frecventa redusa.
(6) Persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrise
si care nu au absolvit invatdmantul primar pana la varsta de 14 ani, precum si persoanele care
au depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei In care puteau fi inscrise si care nu au
finalizat Invatdmantul secundar inferior pot continua studiile, la solicitarea acestora, si in
programul ,,A doua sansd“, conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei
si cercetarii.
(7) Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihicd, verbala etc. a copiilor/elevilor si a
personalului unitatii de invatdmant.
(8) Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare si
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functionare a unitatii de invatdmant este obligatorie pentru parintii sau reprezentantii legali ai
copiilor/elevilor.

Art. 102. — Drepturi

(1) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului sunt parteneri educationali principali ai
unitatilor de Invatamant.

(2) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului au acces la toate informatiile legate de sistemul
de invatamant care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de
invatamant, pentru a se educa si a-si imbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia familie-
scoala.

(4) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul sa fie informat periodic referitor
la situatia scolara si la comportamentul propriului copil

(5) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul s dobandeasca informatii
referitoare numai la situatia propriului copil.

(6) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are acces 1n incinta unitétii de Tnvatamant in
concordantd cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unitétii de Tnvatamant;

b) desfasoara activitati iIn comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;

d) participa la intalnirile programate cu invatatorul/ profesorul pentru invatamant
primar/profesorul diriginte;

e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.

(7)Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor sau
reprezentantilor legali In unitatile de invatamant.

(8) Parintii sau reprezentantii legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate
juridicd, conform legislatiei in vigoare.

(9) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15
zile calendaristice de la Inceperea cursurilor anului scolar.

(10) Presedintele comitetului de parinti pe clasa reprezinta interesele parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali 1n relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si, prin aceasta, in relatie
cu conducerea unitatii de Invatamant si alte organizatii.

(11) Consiliul reprezentativ al parintilor este Intrunit statutar in prezenta a 2/3 din numarul
total al membrilor, iar hotdrarile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor
celor prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaci pentru o
datd ulterioara, fiind statutara in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor.

(12) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/tutorele/sustinatorul legal al
copilului/elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu
salariatul unitatii de invatamant implicat, invatatorul/profesorul pentru invatdmantul
primar/profesorul diriginte. Parintele/tutorele/sustinatorul legal al copilului/elevului are
dreptul de a solicita ca la discutii sa participe si reprezentantul parintilor. In situatia in care
discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/tutorele/sustinatorul legal
are dreptul de a se adresa conducerii unitdtii de Tnvatdmant, printr-o cerere scrisd, in vederea
rezolvarii problemei.
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(13) In cazul in care parintele/tutorele/sustinatorul legal consider ci starea conflictuald nu a
fost rezolvata la nivelul unitétii de Tnvataimant, acesta are dreptul de a se adresa, 1n scris,
inspectoratului scolar pentru a media si rezolva starea conflictuala.

Art. 103 — Comitetul de parinti

In unittile de invatimant, la nivelul fiecirei grupe/clase, se infiinteaza si functioneaza
Comitetul de parinti. Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in
fiecare an, Tn adunarea generala a parintilor, convocata de invatatorul/profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

Convocarea adunarii generale pentru alegerea Comitetului de parinti are loc in primele 30 de
zile calendaristice de la Inceperea cursurilor anului scolar. Consiliul de conducere al
Comitetului de parinti pe clasd se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. in
prima sedinta dupa alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le
comunica profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte.

Comitetul de parinti pe grupd/clasa reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor
legali ai elevilor clasei in adunarea generala a parintilor sau reprezentantilor legali, in
consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

Comitetul de parinti pe grupd/clasa are urmatoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generala a parintilor elevilor clasei.
Deciziile se iau cu majoritatea simpla a voturilor parintilor sau reprezentantilor legali,

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extrascolare
la nivelul clasei si al unitétii de invatamant;

¢) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de
asigurare a sigurantei si securitatii, de combatere a discriminarii si de reducere a
absenteismului in mediul scolar;

d) sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a
grupei/clasei si unitdtii de Tnvatdmant, atragerea de fonduri banesti si donatii de la persoane
fizice sau juridice, colectate prin asociatia de parinti cu personalitate juridica cu respectarea
prevederilor legale in domeniul financiar;

e) sprijind conducerea unitatii de invatdmant si invatatorul/profesorul pentru invatamant
primar/profesorul diriginte si se implicd activ in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea
bazei materiale a clasei si a unitatii de Tnvatdmant, conform hotararii Adunarii Generale;

f) sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale;
g) se implica 1n asigurarea securitatii copiilor/elevilor in cadrul activitatilor educative,
extrascolare si extracurriculare;

h) prezinta, semestrial, adunarii generale a parintilor justificarea utilizarii fondurilor alocate,
daca acestea exista

Presedintele Comitetului de parinti pe clasa reprezinta interesele parintilor sau ale
reprezentantilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti
si, prin acestea, 1n relatie cu conducerea unitatii de Invatamant si alte foruri, organisme si
organizatii.

In baza hotararii Aduniarii Generale, Comitetul de parinti poate decide sa sustini, inclusiv
financiar prin asociatia de parinti cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale
in domeniul financiar, intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitatii de
invatamant si a clasei. Hotararea Comitetului de parinti nu este obligatorie.
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Sponsorizarea unei clase de catre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuta
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru
elevi/périnti sau reprezentanti legali.

Sectiunea I1I — Profesori

Art.104. Obligatii ale conducerii scolii

Prin conducerea scolii se intelege: directorul scolii, directorul adjunct si Consiliul de
administratie.

Conducerea scolii raspunde in fata M.E. si a Inspectoratului Scolar, a colectivului
didactic, de organizarea judicioasa a intregii activitati din institutie, de organizarea stiingifica a
procesului de invatdmant, de modul cum sunt realizate planurile si programele adoptate, de
dezvoltarea bazei didactico-materiale si Intretinerea ei. Conducerea scolii este obligata :

a) sarespecte atributiile ce-i revin potrivit Regulamentului de Organizare si Functionare a
Invatamantului Preuniversitar;

b) sd organizeze munca colectivului didactic si a personalului didactic-auxiliar si
nedidactic, potrivit legislatiei In vigoare;

c) sa stabileasca orarul, activitatile profesionale, cultural-artistice si sportive extrascolare;

d) sa constituie si sa urmareasca activitatea comisiilor metodice;

e) sa organizeze, sd indrume si sd controleze intregul proces instructiv-educativ;

f) s repartizeze judicios sarcinile permanente pe fiecare membru al colectivului, conform
cu fisa postului;

g) sa colaboreze in permanentd cu Consiliul reprezentativ al parintilor, ceilalti factori
implicati in desfasurarea procesului de invatamant;

h) sa examineze, sd ia Tn considerare observatiile, propunerile si sugestiile persoanelor
incadrate in unitate;

1) sa asigure pastrarea si dezvoltarea bazei didactico-materiale a scolii;

J) sa urmadreasca, cu ajutorul colectivelor comisiilor metodice, parcurgerea integrald a
materiei cuprinse in programele scolare, organizarea si desfdsurarea etapelor de
evaluare sumativa;

k) sa asigure respectarea normelor igienico-sanitare, P.S.1., de circulatie rutiera.

1) sd@ numeasca profesorii diriginti avand in vedere, in masura posibilitatilor, principiul
continuitatii, astfel Tncat clasa sd aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de
invatamant.

Personalul didactic care indeplineste functii de conducere, de indrumare si de control
sau care este membru in Consiliul de administratic al unitatii de invatamant sau al
Inspectoratului Scolar respecta si norme de conduita manageriala prin care se asigura:

a) promovarea standardelor profesionale si morale specifice;

b) aplicarea obiectiva a reglementarilor legale si a normelor etice;

c) evaluarea obiectiva conform atributiilor, responsabilitatilor si sarcinilor de serviciu din
fisa postului;

d) prevenirea oricarei forme de constrangere sau abuz din perspectiva functiei detinute;

e) prevenirea oricarei forme de hartuire, discriminare a personalului didactic si a
beneficiarilor directi ai educatiei.
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Art.105. Obligatii ale profesorilor

Personalul didactic desfasoard o activitate complexa si de mare responsabilitate in
vederea realizarii sarcinilor ce-i revin in domeniul pregatirii i educdrii multidimensionale a
elevilor.

Profesorii raspund 1n fata conducerii si a forurilor superioare de calitatea muncii si de
rezultatele obtinute 1n instruirea si educarea elevilor.

Cadrele didactice sunt grupate in comisii, indrumate de catre responsabili numiti de
Consiliul de administratie. Ele se preocupa de perfectionarea activitatii didactice si pedagogice,
de amenajarea si dotarea cabinetelor si laboratoarelor, precum si de organizarea diferitelor
activitati cuprinse in calendarul de actiuni al scolii.

in situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice
de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Cadrele didactice sunt obligate:

e siaplice prevederile Legii Invatamantului Preuniversitar, Regulamentului de organizare
si functionare a unitatilor de Invatamant preuniversitar de stat si Statutului Elevului,

e sa studieze, sa-si insuseasca si sa puna 1n practica prevederile curriculumului national;

e s3a desfasoare activitdti de documentare si studiu individual in vederea perfectionarii
profesionale continue;

e sd-si intocmeascd proiectarea didactica anuald si semestriald, conform metodologiilor
aprobate de ME; acestea vor fi avizate de conducerea scolii;

e sdrespecte cu strictete disciplina muncii specificd unitatii de invatamant (fisa postului,
orar, regulament de ordine interioara, etc.);

e sd completeze corect si la termen documentele scolare (cataloage, carnete de elev);

e sd parcurgd integral programa scolara la toate clasele;

e sarespecte durata orei de curs si sa utilizeze cu eficientd maxima aceastd perioada;

e sa efectueze serviciul pe scoala si sa-si indeplineasca toate obligatiile ce ii revin;

e sd noteze sistematic rezultatele fiecarui elev, sd corecteze corespunzator §i in termen
lucrarile elevilor, caietele de teme, etc.;

e sd organizeze ore de consultatii si meditatii in scoald, cu participarea elevilor cu
rezultate slabe si a elevilor din clasele terminale (in vederea pregatirii examenelor de
final); sa realizeze pregatirea suplimentara a elevilor pentru participarea la olimpiadele
scolare;

e safoloseasca cu responsabilitate materialele si mijloacele de invatamant din dotare si sa
se preocupe de imbogatirea bazei materiale a scolii, sd realizeze obligatiile ce le revin
in amenajarea de cabinete si sdli de clasd, sd confectioneze material didactic nou,
adecvat programelor scolare, conform prevederilor planurilor manageriale ale
catedrelor si comisiilor;

e sd imbunatateasca necontenit activitatea de diriginte, organizand si conducand efectiv
activitatea din clasa respectiva;

e sd consemneze in catalog absentele elevilor;

e 53 verifice zilnic tinuta elevilor;

e sarealizeze in termenele fixate de conducerea scolii toate sarcinile stabilite;
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e sd nu consume bauturi alcoolice Tnainte si in timpul programului scolar;

e sd nu scoatd sub niciun motiv elevii de la ore fara aprobarea conducerii scolii;

e s asigure transparenta privind activitatea scolard, precum si a documentelor scolare
primare;

e sa prelucreze elevilor prevederile Regulamentului de ordine interioara,

e sd urmareasca respectarea acestor prevederi, sa propunad sanctionarea elevilor la care se
inregistreaza abateri,

e notele acordate elevilor vor fi in raport cu numarul orelor din planul de invataimant
repartizat fiecarui obiect de studiu, respectiv n+3 (n= numarul orelor alocat saptdmanal
disciplinei);

e analiza testelor si consemnarea notelor in catalog se face cu cel putin doud saptamani
inainte de incheierea anului scolar (asigurand cel putin o notd/calificativ in fiecare
modul).

e sa indrume si sd supravegheze activitatile extracurriculare ale elevilor, orientdndu-i
catre cele recreativ-educative (vizionari de spectacole, actiuni sportive) sau organizand
excursii, participari la manifestatii culturale etc.

e sa realizeze o colaborare permanentd cu familia, solicitand-o activ in formarea si
educarea copiilor;

e sievite desfagurarea in spatiile scolii a activitatilor politice, de prozelitism religios si de
propagare a ideilor care denigreaza poporul roman;

e sa evite in spatiul scolar unele dispute neprincipiale, de naturd sa umbreasca prestigiul
profesiei de educator;

e sa evite discutiile critice cu elevii §i parintii, pe tema competentei de specialitate sau
pedagogie a altor cadre didactice, precum si cele care vizeaza aspecte ala vietii personale
a acestora;

e sad organizeze activitati educative, de orientare profesionald, sedinte cu parintii,
lectorate;

e sa pastreze ordinea, curdtenia si bunurile materiale din scoala;

e sd respecte normele de tehnica securitdfii muncii, paza contra incendiilor, normele de
educatie sanitara si de protectie a mediului inconjurator;

e sa aiba un comportament corect in relatiile cu ceilalfi colegi, cu elevii si cu parintii
acestora; sd aiba in permanenta o tinuta corectd, decentd, sa militeze pentru ridicarea
prestigiului scolii;

e 53 nu fumeze 1n incinta scolii, sa nu vina la scoala sub influenta bauturilor alcoolice;

e 1n cazul absentei unui profesor orele acestuia vor fi suplinite de profesorii prezenti in
scoala sau de cadrele didactice auxiliare;

e profesorii nu au dreptul sa invoiasca elevii de la participarea la programul scolar, decat
in situatia de urgentd medicala.

e profesorul consilier scolar si dirigintele vor emite recomandari de incadrare intr-o forma
de Invatdmant de nivel superior, avand caracter de orientare scolara

Activitatile extragcolare de timp liber care nu necesita deplasarea din localitate, precum
si activitatile extracurriculare si extragcolare organizate in incinta unitatii de invatamant se
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deruleaza conform prevederilor prezentului regulament si, dupa caz, cu acordul de principiu al
parintelui sau reprezentantului legal al copilului/elevului, exprimat la inceputul anului scolar.

Evaluarea activitatii educative extrascolare derulate la nivelul unitatii de invatamant este

parte a evaludrii instituionale a respectivei unitati de invatdmant.

In scoala se asigura dreptul fundamental la invatitura si este interzisa orice forma

de discriminare.

1)
2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

Drepturi ale cadrelor didactice:

lanseaza proiecte si participa la desfasurarea lor;

dreptul la initiativa profesionald, care consta in:

a) conceperea activitatii profesionale si realizarea obiectivelor educationale ale
disciplinelor de invatamant, prin metodologii care respecta principiile psihopedagogice;

b) utilizarea bazei materiale si a resurselor invatdmantului, in scopul realizarii obligatiilor
profesionale;

¢) punerea in practica a ideilor inovatoare pentru modernizarea procesului de invatamant;

d) organizarea cu elevii a unor activitati extracurriculare cu scop educativ sau de cercetare
stiintifica;

e) infiintarea in scoald a unor laboratoare, ateliere, cabinete, cluburi, cercuri, cenacluri,
formatii artistice si sportive, publicatii, conform legislatiei in vigoare;

f) participarea la viata scolard, in toate compartimentele care vizeazd organizarea si
desfasurarea procesului de invatamant, conform deontologiei profesionale si, dupa caz,
a Contractului colectiv de munca;

cadrele didactice nu pot fi perturbate in timpul desfasurarii activitatii didactice de nicio

autoritate scolard sau publicd. Prin exceptie, nu se considera perturbare a cadrelor didactice

in timpul desfasurarii activitatii didactice, interventia autoritatilor scolare sau publice 1n

situatiile In care sdnatatea fizica sau psihicd a elevilor ori a personalului este pusa in pericol

in orice mod, conform constatarii personalului de conducere, in timpul exercitiilor de

alarmare pentru situatii de urgentd, respectiv in timpul asistentelor la ord efectuate de

responsabilul catedrei si conducerea scolii;

inregistrarea prin orice procedee a activitatii didactice poate fi facutd numai cu acordul celui

care o conduce si a directorului scolii. Multiplicarea, sub orice forma, a Inregistrarii

activitatii didactice de catre elevi sau de cétre alte persoane este permisa numai cu acordul

cadrului didactic respectiv;

personalul didactic are dreptul sa participe la viata sociala si publica, In beneficiul public si

in interesul invatamantului si al societatii romanesti;

personalul didactic are dreptul sa faca parte din asociatii si organizafii sindicale,

profesionale si culturale, nationale si internationale, legal constituite, in conformitate cu

prevederile legii;

personalul didactic poate exprima liber opinii profesionale in spatiul scolar si poate

intreprinde actiuni in nume propriu in afara acestui spatiu, dacd acestea nu afecteaza

prestigiul invatdmantului si al scolii, precum si demnitatea profesiei de educator;

personalul didactic poate beneficia, din fonduri extrabugetare sau din sponsorizari, de

acoperirea integrald sau partiala a cheltuielilor de deplasare si de participare la manifestari

stiintifice, cu aprobarea Consiliului de administratie al scolii.
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Art.106. Obligatii ale profesorului in calitate de diriginte

d)

Profesorul diriginte rdspunde de intreaga problematica a colectivului de elevi.
Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:

organizeaza si coordoneaza:

activitatea colectivului de elevi;

activitatea consiliului clasei;

intalniri cu parintii sau reprezentantii legali la Inceputul si sfarsitul anului scolar si ori
de cate ori este cazul;

actiuni de orientare scolara si profesionald pentru elevii clasei;

activitati educative si de consiliere;

activitati extracurriculare si extrascolare in unitatea de invatamant si in afara acesteia,
inclusiv activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;
monitorizeaza:

situatia la invatatura a elevilor;

frecventa la ore a elevilor;

participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;
comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare, extrascolare si extracurriculare;
participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de
voluntariat;

colaboreaza cu:

profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor
situatii specifice activitdtilor scolare si pentru toate aspectele care vizeaza procesul
instructiv-educativ, care 11 implica pe elevi;

cabinetele de asistenta psihopedagogica, in activitati de consiliere si orientare a elevilor
clasei;

directorul unitdtii de invatdmant, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de
elevi, pentru initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor
probleme administrative referitoare la intretinerea si dotarea salii de clasa, inclusiv in
scopul pastrarii bazei materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii
deosebite, aparute 1n legatura cu colectivul de elevi;

asociatia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele
care vizeaza activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participa si
cu alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolard;

alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara;

compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii
ale elevilor clasei;

persoana desemnatd pentru gestionarea SIIIR, in vederea completdrii si actualizarii
datelor referitoare la elevi;

informeaza:

elevii si parintii sau reprezentantii legali, despre prevederile regulamentului de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant;
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b)

d)

elevii si parintii sau reprezentantii legali, cu privire la reglementarile referitoare la
evaludri si examene si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si
parcursul scolar al elevilor;

parintii sau reprezentantii legali, despre situatia scolard, despre comportamentul
elevilor, despre frecventa acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor
cu parintii sau reprezentantii legali, precum si 1n scris, ori de céte ori este nevoie;
parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreaza absente
nemotivate; informarea se face in scris; numarul acestora se stabileste prin regulamentul
de organizare si functionare a fiecarei unitati de invatamant;

parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la situatiile de corigenta, sanctiondrile
disciplinare, neincheierea situatiei scolare sau repetentie;

S. indeplineste alte atributii stabilite de citre conducerea unititii de invatamant, in

conformitate cu legislatia in vigoare sau fisa postului.

a)
b)
©)

d)

g)
h)

)

)

Alte atributii ale profesorului diriginte :

completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolara ale elevilor (nume, initiala
tatalui, prenume, numar matricol, date de contact);

motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si
ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecarui
elev, in conformitate cu reglementarile prezentului regulament;

aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse
de catre consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind scaderea
notei la purtare;

pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu
prezentul regulament si statutul elevului;

incheie situatia scolara a fiecdrui elev la sfarsit de an scolar si o consemneaza in catalog
si In carnetul de elev;

realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;
propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

completeazd documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeaza completarea
portofoliului educational al elevilor;

intocmeste calendarul activitdtilor educative extrascolare ale clasei.

Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii si

sunt desfasurate de profesorul diriginte astfel:

a)
b)

in cadrul orelor din aria curriculara consiliere si orientare;

in afara orelor de curs, in situatia in care in planul-cadru nu este prevazutd ora de
consiliere si orientare. In aceasti situatie, dirigintele stabileste, consultand colectivul de
elevi, un interval orar in care se vor desfasura activitdtile de suport educational,
consiliere si orientare profesionald, care va fi adus la cunostinta elevilor, parintilor si
celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate acestor activitati se realizeaza cu
aprobarea directorului unitatii de invatamant, iar ora respectivd se consemneazd in
condica de prezenta.

35



Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali,
profesorul diriginte stabileste, in acord cu acestia, o intalnire pentru prezentarea situatiei scolare
a elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale
acestora. In situatii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, aceste Intalniri se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare,
in sistem de videoconferinta.

Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali
de la fiecare formatiune de studiu se comunica elevilor si parintilor sau reprezentantilor legali
ai acestora si se afiseaza la avizier sau pe site-ul unitatii de invatadmant.

Intlnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomanda a fi individuala, in conformitate cu
o programare stabilitd in prealabil. La aceasta intlnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului
legal sau a dirigintelui, poate participa si elevul.

Art.107. Obligatiile profesorului in calitate de profesor de serviciu in unitatea scolara

Serviciul in scoala este organizat de cétre conducerea unitatii si se desfasoara zilnic,
intre orele 7.30 - 18.00. Obligatia de a efectua serviciul pe scoald o au toate cadrele didactice
ale scolii.

Sectiunea IV — Personalul didactic auxiliar

Art.108. In Scoala Gimnaziala "Regina Maria” Sibiu personalul didactic auxiliar si nedidactic
este format din: bibliotecar, compartimentul secretariat, administratie si compartimentul
financiar.

Art. 109. Personalul didactic auxiliar 1si desfasoard activitatea conform prevederilor
prezentului regulament, ale Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu actele
normative subsecvente, ale Legii nr.53/2003 modificatd si completata prin Legea nr.40/2011
privind Codul Muncii, precum si ale altor prevederi si regulamente in vigoare.

Art. 110.

(1) Personalul didactic auxiliar beneficiaza de toate drepturile stipulate de legislatia in vigoare.
(2) Poate beneficia de maxim doud zile de invoire pe semestru pentru situatii neprevazute.

Pentru restul situatiilor, Invoirea se face doar cu gasirea unui inlocuitor pentru zilele

solicitate. Dacd solicitantul nu reuseste sa gaseascd un inlocuitor, atunci poate solicita

concediu fara platd conform prevederilor din Contractul Colectiv de munca unic la nivel de
unitate.
Art. 111. Personalul didactic auxiliar are urmatoarele obligatii:

a) personalul didactic auxiliar este obligat sd respecte programul stabilit pentru fiecare
compartiment; atributiile, sarcinile, competentele si responsabilititile personalului
didactic auxiliar sunt cuprinse in fisa postului;

b) personalul didactic auxiliar este obligat sa participe la sedintele Consiliului profesoral
la care se discutd probleme legate de compartimentele in care 1si desfasoara activitatea
sau atunci cand sunt solicitati sa participe de catre director;

c) personalul didactic auxiliar trebuie sa aibd o tinutd si o comportare ireprosabild in
relatiile cu cadrele didactice, elevii, parintii, personalul nedidactic a scolii, precum si cu
orice persoanad din afara institutiei;

d) personalul didactic auxiliar are obligatia de a raspunde la toate solicitdrile venite din
partea conducerii scolii, considerate de interes major pentru institutie;
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e) Intregul personal didactic are obligatia sa participe la cursurile de formare initiate de
conducerea scolii, de inspectoratul scolar sau de Casa Corpului Didactic, in
conformitate cu specializarea si compartimentul in care activeaza;

f) Intreg personalul didactic auxiliar este obligat si pastreze confidentialitatea datelor si
informatiilor care privesc strict institutia sau personalul institutiei.

g) personalul didactic auxiliar are obligatia de a semna zilnic condica de prezenta,
consemnand cu exactitate activitatile desfasurate in ziua respectiva;

h) intreg personalul didactic auxiliar are obligatia de a prezenta la inceputul anului scolar
carnetul de sanatate, vizat la zi.

Art. 112.

(1) Bibliotecarul este subordonat directorului scolii.

(2) Bibliotecarul organizeaza activitatea bibliotecii, asigura functionarea acesteia §i este
interesat de completarea rationald a fondului de publicatii.

(3) Atributiile bibliotecarului sunt:

a) organizeaza spatiul bibliotecii si asigura functionarea acesteia potrivit normelor legale;

b) elaboreaza si afiseaza regulamentul de organizare si functionare a bibliotecii scolare,
orarul acesteia si regulile PSI;

c) constituie, organizeazd si dezvoltd colectiile bibliotecii conform normelor
biblioteconomice;

d) tine evidenta fondului de publicatii;

e) raspunde eficient la cerintele de lectura si de informare ale utilizatorilor;

f) ofera consiliere cu privire la utilizarea lucrarilor de referinta si a tehnologiei;

g) indruma lectura elevilor, n colaborare cu toate cadrele didactice, potrivit cerintelor din
programe, precum si a particularitatilor psihopedagogice si de varsta ale elevilor;

h) gestioneazd fondul documentar §i asigurd securizarea acestuia prin sisteme de
supraveghere si sigurantd existente in unitatea de invatdmant.

1) 1initiaza si deruleaza parteneriate interne i externe cu institutii de Tnvatdmant, culturale,
organizatii diverse din tara sau straindtate, cu membri ai comunitatii locale, cu parintii
elevilor;

J) contribuie la promovarea unei bune imagini a institutiei de invatamant;

k) 1ndeplineste si alte sarcini prevazute in fisa postului sau trasate de directorul scolii.

(4) Orarul de functionare al bibliotecii este aprobat de directorul scolii.

Art. 113.

(1) Compartimentul secretariat este condus de secretarul-sef si este subordonat directorului
scolii.

(2) Secretariatul functioneaza pentru elevi, parinti, personalul scolii si pentru alte pesoane
interesate, potrivit unui program de lucru aprobat de director, respectiv marti 8-9, miercuri:
16-18.

(3) Serviciul secretariat exercitd urmatoarele atributii si responabiliati, conform art. 73, 74 si
75 din ROFUIP:

a) asigurarea transmiterii informatiilor la nivelul unitatii de invatdmant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date de la nivelul unitdtii de
invatamant;
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d)

g)

h)

)

k)
D

q)

intocmirea, inaintarea spre aprobare directorului si transmiterea situatiilor statistice si a
celorlalte categorii de documente solicitate de catre autoritati si institutii competente, de
catre consiliul de administratie ori de cétre directorul unitétii de invatdmant;

inscrierea elevilor pe baza dosarelor personale, tinerea, organizarea si actualizarea
permanentd a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea elevilor, in
baza hotérarilor consiliului de administratie;

inregistrarea si verificarea dosarelor pentru acordarea burselor sau a altor drepturi care
se acorda elevilor, potrivit legii;

rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaludrilor
nationale, ale examenelor de admitere si de ocupare a posturilor vacante, conform
atributiilor specificate in fisa postului;

completarea, verificarea si pastrarea in conditii de securitate a documentelor, arhivarea
documentelor create si intrate in unitatea de Invatdmant, referitoare la situatia scolara a
elevilor si a statelor de functii pentru personalul unitatii;

procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor
scolare, iIn conformitate cu prevederile ,,Regulamentului privind regimul juridic al
actelor de studii si al documentelor de evidenta scolard in invatamantul preuniversitar”,
aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

selectionarea, evidenta si depunerea documentelor scolare la Arhivele Nationale, dupa
expirarea termenelor de pastrare, stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de pastrare”,
aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

pastrarea si aplicarea sigiliului unitatii scolare, in urma imputernicirii, in acest sens, prin
decizie emisa de director, pe documentele avizate si semnate de persoanele competente;
procurarea, detinerea si folosirea sigilillor se realizeazd in conformitate cu
reglementdrile stabilite prin ordinul ministrului educatiei;

intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor;
asigurarea asistentei tehnice pentru emiterea/adoptarea actelor de autoritate, pentru
incheierea contractelor sau a altor acte juridice care dau nastere, modificd sau sting
raporturile juridice dintre scoala si angajati, parinti sau alte persoane fizice sau juridice;
intocmirea, la solicitarea directorului, a statelor de personal pentru toti angajatii unitatii
de Invatamant;

gestionarea corespondentei unitatii de Invatdmant;

intocmirea si actualizarea procedurilor activitdtilor desfasurate la nivelul
compartimentului, in conformitate cu prevederile legale;

pastrarea legaturii cu toate compartimentele de specialitate din cadrul inspectoratului
scolar, din cadrul autoritatilor administratiei publice locale sau din cadrul altor institutii
si autoritdti competente in solutionarea problemelor specifice. Verifica zilnic e-mailul
scolii, faxul.

rezolvarea oricaror altor probleme care, potrivit actelor normative in vigoare,
contractelor colective de munca aplicabile, hotararilor consiliului de administratie sau
deciziilor directorului, sunt stabilite in sarcina sa.

secretarul sef/secretarul unitatii de invatdmant pune la dispozitia cadrelor didactice
condica de prezenta.

secretarul sef/secretarul pune la dispozitia dirigintilor/invatatorilor cataloagele scolare.
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t)
)

v)

in perioada vacantelor scolare, cataloagele se pastreaza la secretariat.

in situatii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare
de sarcini, si de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii
de invatamant, cu acordul prealabil al personalului solicitat.

se interzice conditionarea eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a
oricaror acte de studii sau documente scolare, de obtinerea de beneficii materiale.

(4) Carnetele si legitimatiile de elev se elibereaza si vizeaza doar prin intermediul dirigintilor
si invatatorilor.

Art. 114.

(1) Compartimentul financiar este condus de contabil si este subordonat directorului scolii.
(2) Compartimentul financiar are urmatoarele atributii si responsabilitati:

a)

b)

g)

h)

)
k)

D

m)

n)

desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii scolare, in conformitate cu
dispozitiile legale 1n vigoare;

gestionarea, din punct de vedere financiar, a Intregului patrimoniu al unitatii de
invatamant, in conformitate cu dispozitiile legale 1n vigoare si cu hotararile Consiliului
de administratie;

intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei
in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

informarea periodica a Consiliului de administratie si a Consiliului profesoral cu privire
la executia bugetara;

organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

consemnarea in documente justificative a oricarei operatii care afecteaza patrimoniul
unitatii de invatamant si Inregistrarea in evidenta contabila a documentelor justificative,
in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

efectuarea inventarierii generale a patrimoniului, in situatiile prevazute de lege si ori de
cate\ ori consiliul de administratie considera necesar;

intocmirea lucrdrilor de inchidere a exercitiului financiar-contabil;

indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitdtii de invatdmant fatd de bugetul de stat,
bugetul asigurdrilor sociale de stat, bugetul local si fatd de tert;

implementarea procedurilor de contabilitate cu ajutorul programului informatic;
avizarea, In conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului de
administratie, respectiv de decizii ale directorului, prin care se angajeaza fondurile sau
patrimoniul unitatii;

asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;
intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile
prevazute de normele legale in materie;

exercitarea oricaror atributii si responsabilitati, prevazute de legislatia in vigoare, de
contractele colective de munca aplicabile sau stabilite de cétre director sau de catre
Consiliul de administratie.

Art. 115.
(1) Compartimentul administrativ este alcdtuit din personalul administrativ al scolii (de
ingrijire).

39



(2) Serviciul de administratie este condus de administratorul de patrimoniu §i subordonat
directorului scolii.

(3) Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii si responsabilitati:

a) gestionarea bazei materiale a unitatii de Invatdmant;

b) realizarea reparatiilor si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curatenie si gospodarire a
unitatii de Tnvatamant;

c) asigurarea intretinerii terenurilor, clddirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-
materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de
invatamant;

e) receptionarea bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr -o comisie constituita la nivelul
unitatii

f) de invatamant;

g) Iinregistrarea, pe baza aprobadrii factorilor competenti, a modificarilor produse cu privire
la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din inventar $i prezenta actelor
corespunzatoare compartimentului financiar-contabil, pentru a fi operate in evidentele
si situatiile contabile;

h) tinerea evidentei consumului de materiale aprobate de factorii de conducere, cu
justificarile corespunzatoare;

1) punerea 1n aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de invatimant, pe
linia securitatii si sanatatii Tn muncd, a situatiilor de urgenta si a normelor P.S.L;

J) Intocmirea proiectului anual de achizitii cu privire la capitolul bunuri si servicii si a
documentatiilor de atribuire a contractelor, impreuna cu compartimentul de achizitii
publice;

k) intocmirea documentatiei pentru organizarea licitatiilor si monitorizarea executarii
contractelor de inchiriere incheiate de unitatea de Invatdmant cu persoane fizice sau
juridice;

1) alte atributii prevazute de legislatia in vigoare.

(4) Intregul inventar mobil si imobil al scolii se trece in registrul inventar al acestuia si in
evidentele contabile. Schimbarea destinatiei bunurilor care aparfin scolii se poate face
numai cu indeplinirea formelor legale.

(5) Personalul de ingrijire rdspunde de asigurarea curdteniei pentru spatiul repartizat de catre
administrator sau director. Programul personalului de ingrijire este stabilit si aprobat de
director. Sarcinile ingrijitorului sunt prevazute in fisa postului. Personalul de ingrijire
indeplineste si alte sarcini trasate de director.

(6) Paza si controlul accesului in scoald se face cu personal specializat si autorizat de unitatea
teritoriala de politie, in baza planului propriu de paza al scolii. Personalul de paza si control
are obligatia de a tine o evidenta riguroasa a persoanelor strdine care intrd in scoala, se afla
permanent la punctul de control.

Art. 116. Personalul nedidactic beneficiaza de toate drepturile stipulate de legislatia in vigoare.

Art. 117.

(1) Personalul nedidactic are urmatoarele obligatii:

a) personalul nedidactic este obligat sa respecte programul zilnic stabilit de conducerea
scolii impreuna cu seful compartimentului administrativ;
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b) personalul nedidactic are obligatia de a asigura securitatea scolii, conform programului
de lucru si atributiilor din fisa postului;
c) personalul nedidactic asigurd incalzirea, igienizarea si Intretinerea scolii la nivelul
sectoarelor repartizate de administrator si in conformitate cu fisa postului;
d) personalul nedidactic are obligatia sd raspunda la toate solicitarile venite din partea
conducerii scolii, considerate de interes major pentru institutie;
e) personalul nedidactic este obligat sa aiba un comportament civilizat fatd de cadrele
didactice, personalul didactic auxiliar, elevi, parinti si fata de orice persoana care intra
in scoala;
f) este interzis personalului nedidactic sa utilizeze baza materiald a scolii 1n alte scopuri
decat cele legate de interesele institutiei;
g) intreg personalul nedidactic are obligatia de a prezenta la inceputul anului scolar
carnetul de sanatate, vizat la zi.
h) personalul de ingrijire respecta programul stabilit prin fisa postului si nu paraseste postul
fara aprobarea directorului
1) 1igienizarea, curatenia, incdlzirea sunt efectuate de personalul de ingrijire in baza
programului stabilit prin fisa postului
j) personalul de ingrijire demonstreaza seriozitate si responsabilitate in activitatea ce o
desfasoara si nu are dreptul sa perturbe in niciun fel orele la clase.
k) necesarul de materiale de curatenie vor fi stabilite in baza unui referat de necesitate
intocmit de personalul de ingrijire
(2) Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitdtile personalului nedidactic sunt
cuprinse in figa postului.
Sectiunea V — Personalul angajat al scolii
Art. 118. Personalul din Scoala Gimnaziala Regina Maria Sibiu este format din personal
didactic, personal didactic auxiliar si personal nedidactic si administrativ.
Art. 119. Personalului din Scoala Gimnaziald Regina Maria Sibiu 11 este interzis sa desfagoare
actiuni de naturd sa afecteze imaginea publicad a elevului, viata intima, privata si familiala a
acestuia.
Art. 120. Personalul din scoald are obligatia sd sesizeze, la nevoie, institutiile publice de
asistentd sociald si protectie a copilului in legitura cu aspecte care afecteaza demnitatea,
integritatea fizica si psihicd a elevilor.
Art. 121. Personalului din scoala ii este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa
agreseze verbal, fizic sau emotional elevii sau colegii.
Art. 122.
(1) Selectia personalului din Scoala Gimnaziald Regina Maria Sibiu se face prin
concurs/examen, conform normelor specifice in vigoare.
(2) Angajarea personalului se face prin incheierea contractului individual de munca de cétre
directorul scolii.
Art. 123. Fiecare cadru didactic, cat si personalul administrativ sunt obligati sda-si cunoasca
atributiile ce le revin ca angajati In invatdmant conform fisei postului, pe linia muncii, ordinii
si disciplinei, prevazute in normele ce le reglementeaza.

Conducerea scolii va aduce la cunostinta, ori de cate ori este nevoie, schimbari ale
normarilor i masuri stabilite de Consiliul de administratie sau forurile superioare.
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Art. 124. Periodic se vor afisa in cancelaria scolii, principalele documente care directioneaza
activitatile in perioada urmatoare, cadrele didactice avand astfel posibilitatea, In permanenta,
sd urmareascd modul de organizare a activitatii si participarea lor la aceasta. Tot in cancelarie
se va afisa graficul serviciului pe scoala al profesorilor.

Art. 125. Profesorii sunt obligati sa respecte orarul.

Art. 126. In cazuri cu totul deosebite, orice absentd de la ore va fi anuntati la secretariatul
scolii, pentru ca directorul sa poata asigura inlocuitorul necesar, astfel incat clasele sa nu ramana
nesupravegheate.

Art. 127. Se interzice lovirea elevilor, folosirea de cuvinte jignitoare sau insulte la adresa lor,
amenintari, persecutii de orice fel, razbunari, indiferent de motivele ce se pot invoca.

Art.128. Clasele si grupele pentru Curriculum la Dispozitia Scolii (CDS) se formeaza in functie
de optiunile elevilor/parintilor, de spatiul existent in scoala si de resursele umane.

Art. 129. In Scoala Gimnaziali Regina Maria Sibiu functioneazi comisii de lucru cu caracter
permanent si temporar, constituite prin decizia directorului unitatii, a caror componenta este
stabilita la inceputul fiecarui an scolar in cadrul sedintei Consiliului Profesoral si este aprobata
de Consiliul de administratie.

(1) Responsabilii comisiilor metodice/catedrelor sunt stabiliti in sedinta comisiei
catedrei, la inceputul fiecarui an scolar, prin vot secret si numifi prin decizie a directorului
unitagii.

(2) La sfarsitul fiecarui an responsabilii comisiilor de catedre trebuie sa prezinte catre
Consiliul de administratie un raport de activitate al comisiei.

Art. 130. In cadrul scolii functioneazi biblioteca scolard pe baza regulamentului elaborat de
ME

Art. 131. In cadrul scolii, functioneazi Cabinetul de asistentd psihopedagogica, aflat sub
coordonarea si monitorizarea Centrului de Resurse si asistenta educationala

Art. 132. In cadrul scolii, functioneaza psiholog scolar.

Art. 133. In unitatea de invitimant fumatul este interzis, precum si consumul de alcool,
conform prevederilor legislatiei in vigoare.

Art. 134.Tot personalul este obligat sa respecte intocmai ordinea si disciplina, prevederile
legale, dispozitiile M.E., ale Inspectoratului Scolar si ale conducerii scolii.

Personalul angajat este obligat:

e sd respecte atributiile prevazute in Regulamentul de organizare si functionare a
invatamantului preuniversitar;

e sd se prezinte la munca punctual, sa respecte programul de lucru stabilit prin obligatiile
generale de serviciu.

Timpul de lucru pentru intregul personal se stabileste astfel:

e pentru personalul didactic, conform orarului si atributiilor stabilite de conducerea scolii;

e pentru ceilalti angajati, In conformitate cu atributiile speciale prezentate de conducerea
scolii la inceputul anului scolar.

Organizarea oricarui tip de manifestare colectiva cu caracter extrascolar care se va
desfasura prin implicarea de cadre didactice si elevi va fi adusa la cunostinta conducerii scolii
cu cel putin 7 zile nainte de desfasurarea evenimentului pentru a obtine avizul. In caz contrar,
toate responsabilitatile revin persoanelor care au organizat actiunea respectiva.
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Personalul auxiliar va asigura realizarea la cel mai inalt nivel si operativ, lucrarile ce-i
apartin In conformitate cu atributiile speciale stabilite prin fisa postului.
Personalul de intretinere si curdtenie va asigura curatenia, igiena si Intretinerea spatiilor
scolare, a curtii si a instalatiilor anexe, a imprejurimilor scolii.
Toate persoanele Incadrate Tn munca vor avea o comportare corectd in cadrul relatiilor
de serviciu, promovand intrajutorarea cu toti membrii colectivului.
Capitolul VI — Sanctiuni
Elevi: Sanctiuni si recompense
Art.135. Principii generale privind sanctiunile disciplinare
(1) Sanctiunile disciplinare se aplica individual, proportional cu gravitatea faptei. Se interzice
aplicarea sanctiunilor colective.
(2) Este interzisa aplicarea de sanctiuni care aduc atingere demnitatii elevului, precum
mustrarea 1n fata clasei sau a scolii.
(3) Nu se poate interzice accesul la cursuri sau examene, cu exceptia suspendarii temporare
reglementate de lege.
(4) Nu se pot conditiona sanctiunile sau ridicarea acestora de contributii materiale sau
financiare.
(5) Aplicarea unei sanctiuni este insotitd obligatoriu de masuri educative de sprijin, precum
consiliere psihopedagogica, activitati de responsabilizare si mediere conflictuala.
Art.136
Sanctiuni aplicabile elevilor
(1)Elevii care savarsesc fapte care aduc atingere regulamentului scolar vor fi sanctionati la
propunerea Consiliului clasei, daca faptele s-au petrecut in perimetrul scolii sau in cadrul
activitatilor extrascolare organizate de scoald, dupd cum urmeaza:
a) Observatia individuala
e Se aplica elevilor de catre diriginti/ invatatori sau director si se consemneaza in caietul
dirigintelui.
e Sanctiunea nu atrage si alte masuri disciplinare.
e Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este
interzisd in orice context.
b) Mustrarea scrisa
e consta in dojenirea elevului, in scris, la propunerea consiliului clasei sau a directorului,
de catre diriginte/invatator si director.
e Se aplicd in scris la propunerea consiliului clasei sau a directorului de catre diriginte/
invatator. Documentul scris va fi Tnméanat parintilor/tutorilor legali sub semnatura.
e Sanctiunea se consemneaza in raportul consiliului clasei prezentat consiliului profesoral
la sfarsitul modulului sau al anului scolar.
e Sanctiunea este nsotitd de scaderea notei la purtare.
¢) Retragerea temporara sau definitiva a bursei (unde este cazul)
e Retragerea temporard sau definitivd a bursei se aplicd de director, la propunerea
consiliului clasei sau a directorului.
e Sanctiunea este Insotitd de scaderea notei la purtare.
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d) Mutarea disciplinara intr-o alta clasa paralela din aceeasi unitate de invatimant
e Se aplica prin inmanarea in scris a sanctiunii de catre diriginte/ invatator parintelui/
tutorelui legal.
e Sanctiunea se consemneaza in raportul consiliului clasei, la sfarsitul semestrului sau al
anului scolar.
e Sanctiunea se consemneaza in registrul de evidenta a elevilor, in catalogul clasei si in
registrul matricol.
e Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.
¢) Suspendarea
e clevii vor putea fi sanctionati cu suspendarea pe o durata limitata de timp, conform legii.
Potrivit Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, suspendarea elevului se poate
realiza pentru o duratd de maximum 5 zile lucratoare.
e Un elev nu poate fi suspendat pe durata unui an scolar pentru mai mult de 15 zile
lucratoare.
f) Preavizul de exmatriculare
g) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmitor in aceeasi unitate
de invatimant sau in altd unitate de invatiamant, conform Legii;
h) Scaderea notei la purtare:

(1) Pentru toti elevii din invatdmantul primar, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an scolar
din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nemotivate din numarul de ore pe an scolar la o
disciplind de studiu va fi scazut calificativul anual la purtare, gradual, de la Foarte bine la Bine,
Suficient, Insuficient.
(2) Pentru toti elevii din Invatamantul gimnazial si liceal, la fiecare 20 de absente nemotivate
pe an scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul de ore pe
an scolar la o disciplind de studiu/un modul de specialitate va fi scazutd media anuald la purtare
cu cate un punct.

Sanctiunile prevazute la lit. f)—g) se pot aplica In invatdmantul obligatoriu numai in situatii
foarte grave, cand prezenta elevului in scoald pune in pericol siguranta elevilor sau a
personalului din scoald, afectand dreptul la educatie, respectiv la munca. Elevii care sunt
sanctionati conform prevederilor de la literele e)—g) beneficiaza de consiliere scolara,
interventie psihologica si psihoterapie, precum si de activitdti remediale. Activitdtile remediale
se desfasoara in timpul orarului scolar in care ar fi trebuit sd aibd loc cursurile, conform
metodologiei de organizare a programului ,,invitare remediald” se arati in Statutul Elevului
2024.

(2) Clasificarea sanctiunilor, procedura aplicdrii acestora si corelarea cu abaterile disciplinare
se regasesc in Anexa nr. 1 — Tabel sanctiuni, parte integranta a prezentului regulament.

(3) In aplicarea sanctiunilor se respecta principiile legalititii, proportionalitatii si dreptului la
aparare.

Art. 137. Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolard si extrascolard si se
disting prin comportare exemplard pot primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere, de catre profesor/ director, in fata colegilor clasei;
b) evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoala sau in fata consiliului
profesoral,;
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c) comunicare verbald sau scrisd adresata paringilor, cu mentiunea faptelor deosebite
pentru care elevul este evidentiat;
d) burse de merit sau recompense materiale acordate de stat, de agenti economici sau de
sponsori,
e) premii, diplome, medalii;
f) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, Tn excursii sau in tabere de profil din tara
si din strainatate;
g) premiul de onoare al unitatii de invatamant.
h) premii pecuniare pentru rezultate de exceptie la olimpiadele scolare
Art.138. Incilcarea obligatiilor de serviciu a tuturor persoanelor angajate ale scolii gimnaziale
Regina Maria indiferent de statut profesional se considera abateri disciplinare si se sanctioneaza
conform reglementarilor legale in vigoare precum si conform Regulamentului de Ordine
Interioara a institutiei.
Dispozitii finale
a. Prezentul Regulament este aprobat de catre Consiliul de administratie al scolii.
b. Nerespectarea prevederilor prezentului regulament se considerd abatere
disciplinara si se sanctioneaza in conformitate cu legislatia in vigoare.
c. De respectarea prezentului Regulament de organizare si functionare raspunde
intreg personalul didactic, didactic-auxiliar si nedidactic care isi desfasoara
activitatea in scoala.
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Anexa 1: LISTA SANCTIUNILOR CE SE APLICA ELEVILOR CARE iNCALCA
PREVEDERILE DIN ROFUIP SI ROF
Anexd la Regulamentul de organizare si functionare, aprobat in sedinta CA din data de

18.09.2025.
Ig; ABATERE SANCTIUNE
1 Absente nemotivate - 1p la media la purtare (pentru fiecare 20 de

absente nemotivate)
- adresda catre parinti; Politie;
DGASPC (la 40 absente nemotivate)

SPAS;

manifestatd fatda de elevi, profesori,
personalul scolii (ton rastit, atitudine
violentd, amenintare, injurdturi, refuzul
conformarii la regulile institutionale si de
bund purtare, sfidarea ritmului, a
ambientului de invdtare, perturbarea
sarcinilor de lucru)

2 Tinutd necorespunzatoare (incalcare art.98
din prezentul Regulament)
Detaliere:
Fete: maiouri, slapi, decolteu generos,
bluze transparente. Bluza trebuie sa | Observatie individuala la prima abatere
acopere talia fustei sau a pantalonului, | Mustrare scrisd la repetarea abaterii,
fusta scurta sau pantalonii scurti trebuie sd | respectiv. la 5 notificari 1n catalogul
aibd o lungime 1n apropierea genunchilor; | electronic.
parul trebuie sd fie nevopsit, fard suvite | La 3 mustrari scrise se trece la nivelul
colorate si prins; fard machiaj, unghii | urmétor de sanctionare, respectiv se scade
lungi. nota la purtare cu 1 punct.
Baieti: maiouri, slapi.
Fete si baieti: blugi rupti sau taiati in limita
decentel, al cdror design sd nu expuna zone
corporale intime.

3 Lipsa  echipamentului  corespunzator | Observatie individuald; la 8 O.I. primite
pentru ora de educatie fizica si sport pentru prezentarea la ora de educatie fizica
- tinuta si accesorii (bijuterii: inele, bratari, | fard echipament adecvat, elevului 1 se va
lanturi) necorespunzdtoare orei de educatie | scadea nota la purtare cu 1 punct (la clasele
fizica si sport cu 2 ore de educatie fizicd pe sdptamana);

- observatie individuala
- mustrare scrisa la repetarea abaterii
4 Violentd  verbald sau  psihologica | La prima abatere (in functie de gravitate):

- observatie individuala

- mustrare scrisd cu scaderea notei la purtare
cu | punct.

La abateri repetate (in functie de gravitatea
faptei)

- mustrare scrisd cu scaderea notei la purtare
cu mai mult de 1 punct.

- retragerea temporara sau definitiva a bursei
de merit, a bursei sociale;
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- mutarea disciplinard la o clasd paraleld/la
alta scoala

Violenta fizica

- mustrare scrisa si scdderea notei la purtare
cu pana la 4 puncte, in functie de gravitatea
faptei,

- anuntarea institutiilor abilitate.

Fumatul in incinta sau in curtea scolii,
chiar si al tigdrilor electronice

- mustrare scrisa si scdderea notei la purtare
cu 2 puncte;

- retragerea temporara sau definitiva a bursei
de merit, a bursei sociale;

- anuntarea autoritatilor competente

Introducerea in scoald si consumul de
guma de mestecat, seminte, chipsuri,
bauturi alcoolice, energizante, bauturi care
contin cofeind, substante interzise si
participarea la jocurile de noroc 1in
perimetrul unitétii de Tnvatamant

- mustrare scrisa cu scaderea notei la purtare
cu cel putin 2 puncte, in functie de gravitatea
faptei,

- retragerea temporara sau definitiva a bursei
de merit, a bursei sociale, cu scaderea notei la
purtare cu/ pana la 4 puncte in caz de abateri
repetate;

Distrugere, falsificare documente scolare
(scutiri, carnet de note, catalog, adeverinte,
mustrari scrise)

- mustrare scrisd si scaderea notei la purtare
cu/ pana la 4 puncte;
- anuntarea politiei.

Furtul din baza materiald a scolii sau din
proprietate individualda (camerd video,
cabluri sau alte componente TIC,
instrumente sau alte obiecte cu caracter si
scop didactic, obiecte personale ale
colegilor sau bani)

- mustrare scrisa si scaderea notei la purtare
cu/ pana la 4 puncte;
- anuntarea politiet;

10

Distrugerea  bunurilor scolii  (pereti,
panouri sau alte exponate didactice, banci,
scaune, usi, table, ferestre, calculatoare si
videoproiectoare, instalatii si obiecte de uz
sanitar, instalatii electrice etc.)

- observatie individuald s1 inlocuirea
obiectului distrus/ platirea costului aferent;

- mustrare scrisa si scdderea notei la purtare
incepand de la 1 punct pana la 4 puncte
(pentru distrugere premeditata);

- anuntarea politiei.

11

Difuzarea/  detinerea de  materiale
antinationale, obscene sau care incurajeaza
consumul de droguri, alcool, tutun.

- mustrare scrisa si scdderea notei la purtare
cu pand la 4 puncte, in functie de gravitatea
faptei,

- anuntarea politiei.

12

Distrugerea manualelor scolare primite sau
a cartilor imprumutate de la biblioteca

- 1inlocuirea manualului deteriorat cu un
exemplar nou, corespunzator disciplinei

13

Introducerea si folosirea in incinta scolii a
armelor albe, a materialelor explozive, a
spray-urilor lacrimogene-paralizante, a

- anuntarea politiei
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materialelor pirotehnice, a altor obiecte si
substante care pot pune in pericol siguranta
si securitatea elevilor si a cadrelor
didactice, precum si lansarea de anunturi
false cu privire la amplsarea unor astfel de
materiale

14 | Nu pastreaza curdtenia 1n salile de clasd, | - curatarea curtii/a salii de clasa/spatiului din
laboratoare, sala si terenul de sport, curtea | scoald de catre vinovat;
scolii si imprejurimile acesteia; aruncarea | - observatie individuala;
de obiecte pe geam. - mustrare scrisa si scdderea notei la purtare
cu | punct.
15 | Utilizarea telefoanelor mobile in timpul | La prima abatere (in functie de gravitate):
pauzelor si al orelor; utilizarea aparatelor | - observatie individuala;
audio-video, casti, laptop, smartphone, | - mustrare scrisa si scaderea notei la purtare
smart watch-uri, tablete, cu scopul de a | cu lpunct.
inregistra sau filma neautorizat. La abateri repetate (in functie de gravitatea
faptei):
- mustrare scrisa si scdderea notei la purtare
cu mai mult de 1punct.
- retragerea temporara sau definitiva a bursei
de merit, a bursei sociale;
- mutarea disciplinara la o clasa paralela.
La fiecare abatere se va proceda la
confiscarea telefonului si depunerea lui la
directiunea scolii, In baza unui proces verbal
semnat de catre elev si cadru didactic si
scaderea notei la purtare cu 1 punct.
16 | Parasirea incintei scolii in orele de curs/ | La prima abatere:
pauze, in afara situatiilor speciale pentru | - observatie individuala;
care trebuie sd prezinte un bilet de voie | La 3 abateri repetate:
obtinut de la diriginte/profesorul de | - mustrare scrisd si scaderea notei la purtare
serviciu sau directorul unitatii. cu | punct;
- retragerea temporara sau definitiva a bursei
de merit, a bursei sociale.
17 | Lipsa carnetului de elev - observatie individuala
18 | Alergarea pe coridoare in timpul pauzelor, | Observatie individuala

folosirea barelor de protectie de la scari ca
mijloc de deplasare

Mustrare scrisd (la repetarea abaterii) si
instiintarea parintilor.

La 3 abateri repetate se scade nota la purtare
cu 1 punct, se cheama parintii la scoala.
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